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C
on el más alto sentido de responsabilidad, 
y en cumplimiento de nuestro deber 
con la sociedad, de acuerdo con lo 
estipulado en la Ley Orgánica y el 
Estatuto General de la Universidad, se 

presenta el Informe de Actividades 2025 de 
la Universidad Autónoma de Nuevo León. 
Este informe anual se erige como prueba 
fehaciente de que la gestión institucional 
avanza con paso firme hacia la materialización 
de la Visión UANL 2040. En él se compendian los 
resultados alcanzados con el trabajo de todos 
los miembros de la comunidad universitaria, 
articulado a los ocho ejes de nuestro Plan de 
Desarrollo Institucional UANL 2024-2040, y se 
confirma nuestro enfoque irrenunciable hacia 
la excelencia académica, el impacto social y 
el desarrollo integral de nuestra comunidad. 
A continuación, se destacan los logros más 
significativos alcanzados:

PresentaciónI N F O R M E  D E  A C T I V I D A D E S  2 0 2 5  
Dr. med. Santos Guzmán López

Las dependencias académicas de la UANL constituyen el núcleo de 
la vida universitaria. Su trabajo diario cristaliza la misión institucional 
mediante programas educativos de calidad, investigación pertinente, 
vinculación activa y gestión responsable. Estas funciones se desarrollan 
bajo principios de equidad, inclusión, innovación, ética y compromiso 
con el entorno, lo que permite a la Universidad consolidarse como 
una institución pública, autónoma, humanista y de excelencia al 
servicio de la sociedad. Actualmente la UANL mantiene una oferta 
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diversificada de 403 programas educativos. En el 
último año se crearon 27 nuevos programas: cinco 
en el Nivel Medio Superior, siete en Licenciatura y 
15 en Posgrado. Nuestra calidad académica está 
avalada por organismos externos: 90 programas 
alcanzaron una acreditación nacional y 83 la 
acreditación internacional. Destaca también que 
198 programas de posgrado, el 86% de la oferta, 
están inscritos en el Sistema Nacional de Posgrado. 

En cuanto a la trayectoria estudiantil, la matrícula 
total asciende a 221,576 alumnos, otorgándose un 
total de 206,778 becas como parte de la atención 
integral a los estudiantes, en el marco de la cual se 
impartieron 315,884 tutorías y más de 10,000 servicios 
de orientación académica y  salud socioemocional

En el ámbito de la internacionalización, hacia una 
ciudadanía global, la UANL fortaleció la movilidad 
docente y estudiantil, sumando 803 estudiantes 
de la misma en otras instituciones nacionales e 
internacionales, y 357 de otras instituciones 
realizando estudios en nuestra Universidad.

Se ha propiciado el crecimiento de la cobertura con 
la expansión de unidades académicas y modalidades 
en municipios como García y Galeana, reafirmando 
el compromiso de la UANL con el acceso equitativo 
a la educación superior para reducir las barreras 
geográficas. Otra línea de acción es la promoción 
activa de la protección y el respeto de los derechos 
humanos, la cultura para la paz, la inclusión y la no 
discriminación. Se brindaron 60 servicios sobre 

equidad de género dentro de los programas de 
tutorías y atención especial; se cuenta con tres centros 
de mediación acreditados por el Poder Judicial del 
Estado de Nuevo León, ubicados en la Facultad 
de Derecho y Criminología, la Preparatoria 7 y la 
Preparatoria 25, a fin de construir entornos educativos 
basados en el respeto y la sana convivencia, y para 
la intervención ante las violencias en el marco del 
Protocolo de Cultura para la Paz.

La planta académica está conformada por 
7,123 profesores, de los cuales el 46% es de 
tiempo completo. Se registró un total de 9,908 
participaciones en actividades de formación y 
actualización docente. Además, 1,296 profesores 
cuentan con el Reconocimiento de Perfil Deseable 
PRODEP. En el marco de la internacionalización de la 
docencia, 344 profesores imparten 421 unidades de 
aprendizaje en idiomas como inglés, francés e italiano, 
en 35 dependencias; y 414 docentes poseen 58 
certificaciones internacionales en lenguas. Asimismo, 
se fortaleció la movilidad docente con 55 profesores 
participando en programas en instituciones del 
extranjero, y 62 profesores de otras instituciones 
educativas internacionales impartiendo cursos en 
nuestra Universidad.

Impulsando la generación de conocimiento, la 
UANL reporta un incremento del 6% de profesores 
adscritos al Sistema Nacional de Investigadoras e 
Investigadores, alcanzando un total de 1,375. Se 
apoyaron 148 proyectos de investigación a través 

del Programa de Apoyo a la Ciencia y la Tecnología 
e Innovación, con una inversión de $31,600,000. 
En materia de Propiedad Industrial, como parte 
del impulso a la investigación y el desarrollo de 
proyectos de transferencia tecnológica en los ámbitos 
académico, científico y productivo, se desarrollaron 
573 acciones, incluyendo 137 solicitudes y 83 
otorgamientos de patentes y registros. Se fomentó 
la cultura del emprendimiento con 30 empresas 
en proceso de incubación, y se reconoció a 108 
inventores y diseñadores con el Premio a la Invención 
UANL, en su edición 2025.

En materia de extensión universitaria, se realizaron 
1,170 actividades culturales con 306,874 asistentes. 
Eventos emblemáticos como la Feria Universitaria 
del Libro UANLeer, el Festival Alfonsino, la Escuela 
de Verano y el Festival Aula Magna Tercera llamada, 
con 28,724 asistentes, reafirman nuestro compromiso 
cultural. En vinculación social, 26,733 estudiantes 
realizaron servicio social y 8,096 sus prácticas 
profesionales. Es relevante destacar la labor del WTC 
MTY UANL, que asesoró a 1,174 PyMEs, generando 
$3,154,131,529 en ventas y 12,730 nuevos empleos. 
Se formalizaron 297 convenios de colaboración, de 
los cuales 22 son internacionales y 275 nacionales.

En la búsqueda de una vida saludable y el bienestar 
del universitario, trabajamos en la consolidación de 
programas y políticas para el cuidado de la salud 
física y mental. Los programas de apoyo psicosocial, 
como CEERCA, DIME, DAUAS, DANEE y Uni contigo, 
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beneficiaron a 111,670 personas entre estudiantes, 
docentes y comunidad en general. Adicionalmentese 
brindó servicio a 384,284 personas en diversas áreas 
y disciplinas deportivas y físicas, y 49,009 estudiantes 
participan en actividades deportivas. El Hospital 
Universitario “Dr. José Eleuterio González” obtuvo 
un reconocimiento por parte de Hospirank como 
uno de los hospitales mejor equipados de México y 
Latinoamérica. La Protección Civil Universitaria brindó 
2,186 atenciones, y se implementaron 105 operativos 
(simulacros, eventos masivos e inspecciones) 
beneficiando a 269,273 personas.

Se aseguró la operación eficaz y eficiente bajo 
un marco regulatorio pertinente de la gestión 
universitaria. Se concretó la formulación de 26 Planes 
de Desarrollo de Facultades y 29 de Preparatorias, 
en el marco del Plan de Desarrollo Institucional 
2024-2040. La UANL se mantiene a la vanguardia 
en sostenibilidad, siendo la Institución de Educación 
Superior más sustentable de México por octavo 
año consecutivo, ocupando la Posición Nacional 
número 1 en el ranking Green Metric. Se logró 
un balance positivo en las emisiones de Gases de 
Efecto Invernadero (GEI) de 484,117,145 Kg CO2 
(Equivalente), gracias al almacenamiento de 549,603 
toneladas de CO2 en vegetación. La inversión total 
en el fortalecimiento de la infraestructura ascendió 
a $176,017,623.

Se ha fortalecido la operación de los órganos 
colegiados y de gobierno para la toma de decisiones 
estratégicas. Se trabajó en la actualización de la 

normativa institucional, con la creación de tres 
reglamentos y la modificación de cuatro más, 
incluyendo los Lineamientos del Programa 
Institucional para el Aprendizaje del Idioma 
Inglés “English UANL”. Se destaca la actividad del 
Honorable Consejo Universitario, con sus comisiones 
permanentes que realizaron 34 sesiones, así como 
la labor de los órganos consultivos, el Consejo 
Consultivo Externo y el Consejo Consultivo 
Internacional.

Se implementaron esquemas para la diversificación 
de las fuentes alternativas de obtención de recursos. 
Los ingresos totales de la UANL ascendieron a 
$11,633,457,031. Asimismo, la Universidad gestionó 
un monto total de recursos extraordinarios de 
$149,225,405. Los recursos autogenerados a través de 
las unidades de vinculación sumaron $315,769,866. 
Además, el Fondo de Pensiones y Jubilaciones, que 
apoya a 7,116 jubilados y 1,178 pensionados, cerró 
con un monto de $9,649,594,202. La Fundación UANL, 
que este año celebró su 25º aniversario, benefició 
a la Institución con aportaciones que alcanzaron 
los $91,886,176, de los cuales $61,323,645 fueron 
destinados a becas.

En conclusión, los resultados y las actividades 
detalladas en este informe demuestran de manera 
contundente la solidez institucional y el avance 
firme de la Universidad Autónoma de Nuevo León 
hacia la consecución de sus metas estratégicas. 
Hemos asegurado una educación de calidad, 
impulsado la investigación de frontera y generado 

un impacto social significativo, todo ello operando 
consistentemente bajo los principios rectores del 
humanismo y la transparencia.

En retrospectiva, las acciones y los resultados detallados 
no solo validan nuestra ruta estratégica, sino que 
reafirman una convicción fundamental: la educación 
es nuestro principal motor de transformación. La 
Universidad Autónoma de Nuevo León continuará 
impulsando una educación con profundo sentido 
humanista, donde la formación integral del individuo 
—con su ética, valores y compromiso social— es 
tan prioritaria como la excelencia académica. Al 
comprender la educación como el bien común 
por excelencia, nuestro compromiso se extiende a 
garantizar que el conocimiento y la investigación 
sigan siendo herramientas accesibles para el desarrollo 
equitativo de la sociedad. Seguiremos trabajando 
con transparencia y rigor para que la UANL se erija 
como el actor principal en la construcción del futuro, 
fortaleciendo el tejido social y la prosperidad de nuestra 
comunidad.

Dr. med. Santos Guzmán López
R E C T O R

Ciudad Universitaria, octubre de 2025.
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1
Excelencia académica

Formación  
para un desarrollo exitoso

O B J E T I V O :

Ofrecer una educación integral 

y pertinente, promotora de 

valores, con altos estándares 

de calidad y niveles de 

logro educativo; equitativa, 

incluyente, innovadora, con 

oportunidades de aprendizaje 

significativo, interdisciplinario 

y global para toda la vida, al 

servicio del desarrollo de la 

sociedad.

E J E  R E C T O R
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La UANL mantiene una amplia y diversificada oferta 
educativa que responde a las necesidades sociales, 
culturales y productivas de la Región y del País. Cada 
programa se concibe con pertinencia y visión de futuro, 
buscando garantizar la formación de profesionistas 
competentes y comprometidos con el bienestar colectivo.

403
programas educativos

Programas educativos de licenciatura por área de conocimiento

Oferta 
educativa

Servicios 2
Tecnologías de la Información 6

Ingeniería, Manufactura y Construcción 18
Educación 3

Ciencias Sociales y Derecho 13
Ciencias Naturales, Matemáticas y Estadística 11

Ciencias de la Salud 8
Artes y Humanidades 14

Agronomía y Veterinaria 5
Administración y Negocios 19

Ciencias Agropecuarias 10
Ciencias de la Salud 99

Ciencias Naturales y Exactas 28
Ciencias Sociales y Administrativas 53

Educación y Humanidades 8
Ingeniería, Tecnología y Arquitectura 44

0 20 40 60 80 100

0 5 10 15 20 25

Programas educativos de posgrado por área de conocimiento según ANUIES

Nueva oferta educativa
5 Nivel Medio Superior

7  Licenciatura

15  Posgrado

Nueva oferta educativa 

 27
programas

62 99 73 120 49
Nivel Medio 

Superior
Licenciatura Especialidad Maestría Doctorado

Conscientes de los cambios globales, la Universidad 
fortalece su compromiso de actualización constante 
mediante la creación de nuevos programas educativos. 
Estas propuestas emergen del diálogo con la sociedad 
y la comunidad académica, con el propósito de 
anticipar y dar respuesta a los desafíos del presente 
y del futuro.

Programas educativos de nueva creación, por nivel educativo
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Colaboración  
para la formación Cobertura

La formación académica se enriquece gracias al trabajo conjunto 
entre la Universidad, instituciones nacionales e internacionales, 
organismos acreditadores y sectores sociales y productivos. Estas 
colaboraciones permiten generar experiencias innovadoras de 
aprendizaje y asegurar que el conocimiento trascienda el aula.

Programas educativos impartidos en colaboración 
entre dependencias de la UANL

12 facultades participan en la impartición de 10 programas 
educativos que se ofertan en colaboración entre dependencias 
de la UANL. 

3 5 2
Licenciatura Maestría Doctorado

Programas educativos de licenciatura y posgrado 
impartidos en colaboración con otras instituciones

25 Programas educativos de licenciatura 
en colaboración con universidades 
extranjeras

1 Programa educativo de posgrado en 
colaboración con instituciones nacionales

2 Programas educativos de posgrado en 
colaboración con instituciones internacionales

8 Facultades de la UANL

4 Universidades extranjeras

El crecimiento en la cobertura educativa reafirma el 
compromiso de la UANL con el acceso equitativo a la 
educación superior. Atendiendo las indicaciones del 
gobierno federal y estatal, la expansión de unidades 
académicas y modalidades educativas contribuye a que 
un mayor número de jóvenes encuentre oportunidades 
de formación. Este año se iniciaron actividades en dos 
nuevas sedes, ubicadas en los municipios de García y 
de Galeana. Esta iniciativa responde a un análisis de la 
demanda educativa regional y busca reducir las barreras 
geográficas que enfrentan los estudiantes para continuar 
su trayectoria escolar. 

Presencia de la UANL en el Estado

Nivel Medio Superior 
27 Municipios
29 Escuelas preparatorias
40 Planteles
12 Centros comunitarios
Licenciatura 
9 Municipios
8 Facultades
4 Centros comunitarios
Posgrado
7 Municipios

Unidades Académicas

Unidad 
Académica

Dependencias Programas 
educativos

Apodaca 1 1
Cadereyta 10 33
Galeana 2 2
García 6 19
Juárez 7 22
Linares 6 22
Sabinas 5 16
Santiago 6 18

Escuelas Incorporadas

Actualmente 44 instituciones se encuentran incorporadas 
a la UANL. Tres nuevas escuelas se incorporaron en 2025.

Movilidad estudiantil en el Valle de las Salinas

Esta iniciativa se concretó con el apoyo de la Fundación 
UANL a fin de garantizar la educación media superior a 
los jóvenes habitantes del Valle de las Salinas.

A esta propuesta también se sumaron los alcaldes de 
Abasolo, de El Carmen,  de Hidalgo y de Mina, quienes 
firmaron un contrato de comodato con la Máxima 
Casa de Estudios de Nuevo León para la operación y 
mantenimiento de las unidades automotrices.

403 programas 
educativos 36 impartidos en 

municipios
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Modelo 
Educativo

Los modelos educativo y académicos de la 
Universidad constituyen una guía para la planeación, 
el desarrollo y la evaluación de los programas de 
estudio. Centrados en el estudiante, buscan impulsar 
el aprendizaje activo, crítico y humanista, con una 
visión sustentable e incluyente.

Programas educativos actualizados de 
conformidad con el Modelo Educativo

De acuerdo con el Modelo Educativo, desde el 2022, 
se han actualizado 3 programas del nivel medio 
superior, 12 de licenciatura y 19 de posgrado.

34 Programas educativos actualizados de 
conformidad con el Modelo Educativo

2020

9
programas en 
modalidades no 
escolarizada y mixta

2 3 4
Medio 

Superior
Licenciatura Posgrado

2025

104
programas en 
modalidades no 
escolarizada, mixta 
y dual

34 49 21
Medio 

Superior
Licenciatura Posgrado

Porcentaje de PE en modalidad no escolarizada  
por nivel educativo 

Unidades de aprendizaje en modalidades no 
escolarizada y mixta

AÑO PERÍODO PROGRAMAS UNIDADES DE 
APRENDIZAJE 
OFERTADAS

ESTUDIANTES PROFESORES

2024 Agosto – 
Diciembre

81 1,425 45,659 807

2025 Enero – Junio 82 1,228 36,356 748
Agosto – 

Diciembre
85 1,244 39,132 717

33%  
Medio Superior

47%  
Licenciatura

20%  
Posgrado 

Programas educativos en modalidades mixta, no 
escolarizada y dual

Este año se incrementó de manera significativa la oferta 
de programas educativos con acceso a las plataformas de 
la UANL, en modalidades no escolarizada, mixta y dual.
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Seguimiento a la implementación de los Modelos Educativo y Académicos

Acciones implementadas para socializar los modelos entre la comunidad universitaria

Módulo de Trayectorias Académicas. 
Aplicación digital

Para obtener información relevante y confiable, se 
ha integrado el 100% de los programas educativos 
de los tres niveles al módulo de trayectorias 
académicas del SIASE.

407 
Planes de estudio alimentados 
en el sistema

66 PE de Nivel Medio Superior  

99 PE de Licenciatura 

242 PE de Posgrado

En el nivel de licenciatura 

	Asesoría a los comités de 
diseño curricular en los 
procesos de actualización del 
plan de estudios y adición de 
carrera

	Curso de Inducción al Modelo 
Académico de TSU, PA y 
Licenciatura de la UANL

	Curso autogestivo para 
capacitación docente en el 
Modelo Educativo

	Taller de elaboración de 
programas sintéticos y 
analíticos para el rediseño de 
siete Programas Educativos 
2024-2025.

En el nivel de posgrado

	Conformación de estadísticas de programas 
educativos que cuentan con procesos de 
actualización con base en el Modelo Académico 
de Posgrado

	Elaboración de estudios de fundamentación para los 
procesos de actualización y creación de programas 
educativos

	Implementación de Seminarios de Formación 
Integral para Posgrado (SFIP), como requisito de 
egreso de todos los PE

	Incorporación del “Plan para la implementación 
del programa educativo” dentro de las propuestas 
educativas de los PE de posgrado

	Socialización de los documentos institucionales 
Modelo Educativo y Modelo Académico de Posgrado  
en la página web de la UANL

	Impartición del Taller para la elaboración de 
programas sintéticos y analíticos de las unidades 
de aprendizaje de los programas educativos en 
modalidades escolarizadas, mixtas, no escolarizadas 
y duales 

	Actualización de las herramientas de apoyo para 
los lineamientos del diseño curricular, con base en 
el Modelo Educativo, Modelo de Educación Digital 
y Modelo Académico de Posgrado

	Elaboración y actualización de lineamientos para el 
diseño de programas educativos en modalidades 
escolarizada, no escolarizada, mixta y dual.

Acciones realizadas para la implementación del 
Modelo de Educación Digital

	Adecuación y mejoras del Sistema de Indicadores, 
Módulo de validación de Unidades de Aprendizaje, 
mejoras a la plataforma educativa Nexus

	Incorporación del Modelo Educativo Digital en los 
programas educativos de los niveles medio superior, 
licenciatura y posgrado.

En el nivel medio superior

	S o c i a l i z a c i ó n ,  c a p a c i t a c i ó n 
y  a c o m p a ñ a m i e n t o  e n  l a 
implementación y el cumplimiento 
del Modelo Académico del Nivel 
Medio Superior en las Escuelas 
Incorporadas a la UANL

	Elaboración del Proyecto de Fusión 
Libro-Guía en los materiales didácticos 
implementados en este nivel

	Capacitación y certificación docente 
en el estándar de competencias 
EC0999 de CONOCER, para fortalecer 
el perfil docente

 	Participación de los encargados de la 
Dirección del Sistema de Estudios del 
Nivel Medio Superior en las reuniones 
de la RED de la EMS de la ANUIES

	Entrega y socialización de los 
resultados de la Prueba Nuevo León 
Aprende 2024

	Socialización del Taller “Literacidad de 
la Evaluación”, convocado por la SEP.
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Evaluación y acreditación 
de programas educativos 
Evaluación externa de los programas 
educativos

La evaluación externa de los programas 
educativos garantiza la transparencia y la 
mejora continua de la calidad académica. 
Estas evaluaciones, realizadas por organismos 
nacionales e internacionales, reafirman la 
pertinencia, solidez y el reconocimiento de la 
oferta educativa universitaria.

Programas educativos de licenciatura 
evaluables y no evaluables

99 Programas  
educativos                       

79 Evaluables 

20 No evaluables 

Programas educativos con acreditación 
nacional e internacional

Programas 
educativos

Acreditación 
nacional

Acreditación 
internacional

Medio Superior 16 
Licenciatura 74 45

Posgrado 16 22
Total 90 83

Acreditación internacional de escuelas 
preparatorias 

16 escuelas preparatorias están reconocidas 
con el Sello Label FrancÉducation.

Acuerdo de entendimiento con los comités 
interinstitucionales para la evaluación de 
la educación superior (CIEES)

La UANL firmó un acuerdo de entendimiento 
con los CIEES para la evaluación y acreditación 
de sus 29 escuelas del Nivel Medio Superior. 
El objetivo es asegurar la calidad eduactiva, 
implementar mejoras y validar sus planes de 
estudio a través de una evaluación externa, 
objetiva e imparcial.

Reacreditación nacional e 
internacional

En este año se reconoció  la excelencia 
académica de 48 programas educativos: 
34 de licenciatura y 14 de posgrado. En 
proceso de re-acreditación se encuentran 
16 de licenciatura y dos de posgrado.

Entrega de reconocimientos de CACEI 
a programas educativos de la UANL 

Ocho programas de nuestra UANL, que por 
más de 20 años han mantenido la acreditación 
del Consejo de Acreditación de la Enseñanza 
de la Ingeniería (CACEI), recibieron un 
reconocimiento a la calidad y pertinencia 
educativa por parte de este organismo.

Se reconocieron las siguientes licenciaturas:

•	 Ingeniería en Administración y 
	 Sistemas

•	 Ingeniería Mecánica y Administración

•	 Ingeniería Mecánica y Eléctrica

•	 Ingeniería en Electrónica y 
	 Automatización

•	 Ingeniería en Electrónica y 
	 Comunicaciones 

•	 Ingeniería Química 

•	 Ingeniería Industrial y Administración 

•	 Ingeniería Civil.

Sistema Nacional de Posgrados de 
Calidad(SNP)

198 

programas educativos inscritos en el Sistema 
Nacional de Posgrados

lo que representa el 86% de la oferta  
en este nivel 

57 Especialidad

41 Doctorado 

100 Maestría

80%
Programas  
educativos  
evaluables 
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Trayectoria estudiantil

221,576 matrícula total 
2025

egresados  

54,273              
31,718 bachillerato

20,672  TSU y licenciatura

1,883  posgrado

titulados  

20,276              
1,476 bachillerato técnico

17,213  TSU y licenciatura

1,587  posgrado

82,479 
estudiantes de 

bachillerato

96%
nivel medio 

superior

129,300 
estudiantes de TSU/PA y 

licenciatura

62%
licenciatura

6,051 
estudiantes de 

posgrado

3,746 
estudiantes de 

inclusión educativa y 
escuelas incorporadas

100%
posgrado

Porcentaje de absorción por nivel 
educativo

Matrícula UANL  agosto – diciembre 2025 
	 Bachillerato	 65,373
	 Bachillerato Técnico	 17,106
	 Licenciatura	 129,300
	 Escuelas Incorporadas	 3,691
	 Especialización	 1,166
	 Maestría	 3,784
	 Doctorado	 1,101
	 Universidad para Mayores	 55
	 TOTAL	 221,576

Población escolar

Seguimiento de egresados 

20,250 egresados 
entrevistados

56%
hombres

44%
mujeres

De los datos se destaca que el 62% de los 
entrevistados se considera muy preparado 
y suficientemente preparado para insertarse 
en el mercado laboral, en tanto que el 45% 
opina que sus estudios tienen coincidencia 
con su trabajo.

Rector con exalumnos en Alemania

Se reconoció alrededor de 90 exalumnos de 
la UANL que viven en Alemania.

Se realizó una donación en especie de plantas 
de las zonas áridas y semiáridas de México, 
para contribuir al paisaje botánico que se 
encuentra en la Embajada de México en 
Alemania.

Feria Laboral UANL 2025

Este evento se lleva a cabo para acercar a los 
jóvenes estudiantes y egresados a más de mil 
vacantes. En el presente año se contó con 
la participación de mas de 100 empresas, y 
la Secretaría del  Trabajo, en coordinación 
con la UANL.

Población estudiantil por 
modalidad académica

129,469 Modalidad escolarizada

3,291 Modalidad no escolarizada

88,490 Modalidad mixta

326 Modalidad dual
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Atención 
estudiantil

121,311
licenciatura

6,595
posgrado

78,872
nivel medio superior

206,778 total de  
becas  
otorgadas

TIPOS DE BECA CANTIDAD

Escasos recursos 
económicos 53,027

Académicas 5,727

Deportivas 5,151

Culturales 218

Representación y liderazgo 
estudiantil 6,237

Prestación contractual 10,385

Convenio o acuerdo 
interinstitucional 126,033

Programas de Becas en la UANL

Beca Federal “Benito Juárez” 

Candidatos inscritos del 
nivel medio superior 72,009

Becas otorgadas a través de la 
Fundación UANL

Número de 
becas 6,899
Monto total para 
beneficio de los 
estudiantes

$ 35,725,488

Becas Fundación UANL 

Pago de recibos de 
servicios académicos y 
escolares 

$10,699,857
Apoyo económico y 
pago de recibos de 
servicios académicos y 
escolares 

$4,498,375

Becas en efectivo $19,025,612
Becas para estudiantes 
de posgrado $159,698
Sostenimiento 
mensual, pago de 
recibos de servicios 
académicos y escolares 

$1,341,945

Becas SECIHTI

Alumnos vigentes con beca, al año 2025

Alumnos de posgrado beneficiados 
por SECIHTI 2,868 
Monto anual  $578,407,109

Importe de la beca mensual otorgada por SECIHTI  
a estudiantes de posgrado en el año 2025

Especialidad $13,758
Maestría $15,478
Doctorado $20,637

Convenios de becas con el 
Congreso del Estado 

La UANL y el H. Congreso del Estado 
ratificaron los convenios con 27 
municipios de la entidad para el 
otorgamiento de becas a estudiantes.
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Programas de atención al estudiante 

Salud integral

Programas de salud socioemocional 

43,700
Estudiantes atendidos

PROGRAMAS NO. DE ESTUDIANTES ATENDIDOS

EPICA – UANL Evaluación Psicológica 
Integral Complementaria al 
Acompañamiento estudiantil de 
Licenciatura

7,500

VOSEES – UANL Valoración Orientación 
Socioemocional Estudiantil de nivel 
preparatoria

1,200

EABP Escala de Apreciación del Bienestar 
Personal aplicada en el proceso de 
asignación de espacios

35,000

Programa para la estimulación 
intelectual

Taller de habilidades de afrontamiento 
para los concursos de robótica en el  

nivel medio superior

52
Estudiantes atendidos

Programas de tutorías y de atención especial 

Se brindaron 315,884 tutorías, más de 10,000 servicios de 
orientación académica y del programa de talentos, 60 sobre equidad 
de género; además, también se ofrecieron cursos inductivos y 
propedéuticos en los que se atendió a 200 alumnos. 

Para el desarrollo integral del estudiante se llevaron a cabo actividades 
en las que se atendieron 12,468 alumnos en clubes y programas 
de emprendimiento y oportunidades laborales. 

Programa Institucional de Tutorías

315,884
Servicios brindados

PROGRAMAS NO. DE ESTUDIANTES ATENDIDOS

Grupos estudiantiles académicos 8,200 
Clubes culturales 1,500 
Clubes deportivos 1,800 
3C Cree Crea Crece emprendimientos 
estudiantiles

50 

Red laboral 68 
I-Connect 850
Total 12,468
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Olimpiadas de la Ciencia

Nuestros estudiantes tuvieron una destacada participación en las 
Olimpiadas de la Ciencia, compitiendo en ocho eventos nacionales 
e internacionales con los siguientes logros: una medalla de oro, 
una medalla de plata y tres de bronce; además de importantes 
actuaciones en torneos de robótica y matemáticas.

EVENTOS INTERNACIONALES RECONOCIMIENTO SEDE  

Olimpiada Internacional de 
Informática (IOI 29025)

Medalla de Oro Bolivia

Concurso Iberoamericano de 
Proyectos Estudiantiles

Medalla de Bronce Quito, Ecuador

EVENTOS NACIONALES   

Feria Mexicana de Ciencias e 
Ingenierías

Medalla de Plata FEMECI, Cd. Juárez, 
Chihuahua

XVI Campeonato Nacional de 
Robótica y Habilidades STEM

Medalla de Bronce Feria de la Ciudad de 
Pachuca, Hidalgo

XXXIV Olimpiada Nacional de 
Química

Medalla de Bronce Universidad Autónoma 
de Querétaro

Logros en torneos de Robótica y Matemáticas 
EVENTO RECONOCIMIENTO SEDE 

Torneo Mexicano de 
Robótica

Primer lugar Categoría 
Soccer

Universidad 
Autónoma 
Metropolitana, 
Ciudad de MéxicoPrimer lugar Categoría 

Rapidly

Torneo Internacional de 
Robótica (ROBOCUP)

Segundo lugar Categoría 
Rapidly Manufactured 
Robot Challenge

Salvador de Bahía en 
Brasil

Segundo lugar Categoría 
Soccer OPEN

Tercer lugar Categoría 
Rapidly Manufactured

Desafío Internacional de 
Matemáticas Singapur 
International Math 
Olympiad Challenge 
(SIMOC)

Pase al Torneo IMJO 
(International Junior Math 
Olympiad) en China, en 
diciembre de 2025

Singapur
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Formación integral Actividades de Formación Integral AFI

Nuestros estudiantes se ven beneficiados mediante actividades que 
contribuyen a su formación y desarrollo armónico, a través de distintas 
dimensiones formativas. 

324,899
registros en  

nivel superior

434,402
registros en  

nivel medio superior

3,224
eventos para 
la formación 
integral de los 
estudiantes

Actividades curriculares y co-curriculares 

Promueven la integridad, la cultura de la legalidad, la transparencia y 
rendición de cuentas, el desarrollo de valores éticos y la defensa de los 
derechos humanos, la cultura para la paz y la democracia.

Actividades  
de Formación 

Integral

estudiantes 
beneficiados


	

	

	

	
	


	

	

	

	
	

culturales 
37,652
académicas 
184,008
artísticas 
71,247
aprendizaje de idiomas 
12,209
institucionales 
536

responsabilidad social 
244,367

deportivas
130,452

investigación
27,206

intercambio académico 
4,618

innovación y 
emprendimiento 47,006

36 
eventos / 

actividades

9,921 
estudiantes 

beneficiados



	


	

	



	


	
	

cultura para la paz 
1,212

integridad 
4,241

derechos humanos 
348

valores  
100

responsabilidad digital
114

empresa y gobierno
3,888

Espacio de impacto social y tecnológico 

La Universidad Autónoma de Nuevo León, fiel a su labor de formar 
profesionistas con valores y visión a futuro, impulsa comunidades de 
aprendizaje para el desarrollo de habilidades de programación en 
plataformas iOS, las cuales buscan fomentar en los alumnos habilidades 
en desarrollo académico y socio-cultural a través de la tecnología, las 
artes, la creación de aplicaciones y a través de Coursera for Campus UANL.

Comunidad iOS Development Lab

L o s  e q u i p o s  r e p r e s e n t a t i v o s 
pertenecientes a la comunidad iOS del 
Lab UANL obtuvieron primero y tercer 
lugar en el Hackathon Nacional 2025.

Desde la creación de estos espacios han 
participado 852 estudiantes y se han 
diseñado 89 aplicaciones, además de 
la producción de relatos audiovisuales.
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Certificación de lenguas

1,543 estudiantes nacionales y extranjeros participaron en exámenes, 
diplomados y certificaciones de algún idioma, incluido el español.

Ciudadanía global 26 Convenios de colaboración 
nacionales

38 Convenios de colaboración 
internacionales

Tipos de Convenio
Marco 15

Cotutela de tesis 5
Específico 10

Intercambio académico 3
Doble titulación 4

Proyectos especiales 1

3 Convenios genéricos de doctorado 
en régimen de co tutela

Universidad de Porto, Portugal 
Universidad de Málaga, España
Universidad de las Islas Baleares, España

10 Convenios internacionales para la 
co tutela de tesis

Universidad Autónoma de Barcelona, España

Universidad de Córdoba, España

Universidad de Granada, España

Universidad de las Islas Baleares, España

Universidad de Málaga, España

Institut Agro Montpellier, Francia

Universidad Nacional de Colombia, Colombia

Universidad de Porto, Portugal

Universidad de Salamanca, España

Universidad de Sherbrooke, Canadá

Macroferia de la Internacionalización 
UANL 2025

Este evento reúne a universidades y 
departamentos con los que la Institución 
tiene convenios de intercambio académico 
a nivel internacional. Contó con 40 stands, 25 
invitados y 15 espacios dedicados a la UANL. 
Además, se llevaron a cabo diversas actividades 
como páneles de experiencias estudiantiles y 
orientación para llevar a cabo el proceso de 
intercambio; también se dieron a conocer 
los programas de becas y los programas de 
instituciones extranjeras.

Convenios académicos 
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Deporte 
universitario

49,009
estudiantes participan en  

actividades deportivas

70 en eventos 
internacionales

1,839 en eventos nacionales

46,798 en torneos 
intrauniversitarios

2,127 en equipos 
representativos

31 de alto rendimiento

53 de deporte adaptado

El deporte universitario es un elemento esencial en la 
vida estudiantil. A través de programas competitivos, 
recreativos y formativos, la UANL promueve valores 
como disciplina, trabajo en equipo y perseverancia, 
contribuyendo al bienestar físico y emocional de los 
jóvenes.
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Campeonatos Nacionales Universitarios ANUIES 2025

520 22 196
estudiantes 

participantes
disciplinas 
deportivas

medallas 
obtenidas

244 276 88 101 7
femenil varonil femenil varonil combinado

Medallero

66 medallas 
de oro

30 33 3
femenil varonil combinado

66 medallas 
de plata

33 30 3
femenil varonil combinado

64 medallas 
de bronce

25 38 1
femenil varonil combinado

1 2 3

Fútbol americano Auténticos Tigres 

Evento Categoría 

Subcampeón ONEFA Mayor

Tricampeón ONEFA Intermedia

Campeón ONEFA Juvenil

estudiantes participan en 
Auténticos Tigres 208
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Logro educativo
EGEL – CENEVAL

De las aplicaciones realizadas en abril 
de 2025, el 56.89 % de los sustentantes 
obtuvieron testimonio de desempeño 
satisfactorio y sobresaliente. Seis programas 
educativos pertenecen al Padrón de 
Alto Rendimiento, uno de ellos en nivel 
1 plus. Recibieron el Premio CENEVAL al 
Desempeño de Excelencia 676 estudiantes 
de 25 dependencias.  

EGEL/Padrón de alto rendimiento

NIVEL PROGRAMA EDUCATIVO 

1Plus Ingeniero Químico
1 Médico Veterinario y Zootecnista
1 Economía
1 Químico Clínico Biólogo
2 Ingeniero Industrial Administrador
2 Químico Farmacéutico Biólogo

Reconocimiento al logro educativo

Mérito académico

115
estudiantes obtuvieron el 
Reconocimiento al Mérito Académico 
2025

40 Nivel Medio Superior

75 Licenciatura

Talento estudiantil

11,846 estudiantes en el Programa de 
Desarrollo de Talentos

10,554 Nivel Medio Superior

1,292 Licenciatura

Concursos inter preparatorias con la 
participación del talento estudiantil

Para fomentar el fortalecimiento de la identidad y el 
sentido de pertenencia se llevaron a cabo 30 eventos 
organizados para reconocer el talento de 308 estudiantes 
de diferentes preparatorias. 

Premio CENEVAL al Desempeño 
de Excelencia

676 estudiantes destacados

28 programas educativos                        

Aplicación de Exámenes de Egreso 
del Nivel Superior (EXENS)

7,126 estudiantes presentaron  
el EXENS

3,713 octubre 2024

3,413 mayo 2025

Muestra STEM

Se llevó a cabo la IV Muestra STEM entre 
estudiantes del segundo semestre del 
nivel medio superior, con la participación 
de 400 alumnos de las 29 preparatorias 
de la UANL y 16 escuelas incorporadas. 

Presentación de los resultados 
Aprende 2024

Para fomentar el acceso a la educación 
con equidad y calidad, la UANL reafirma 
su compromiso para garantizar una 
educación inclusiva y de calidad. En este 
ejercicio participaron 70,512 estudiantes 
de las 29 preparatorias, una muestra que 
representa el 91% del total de su matrícula 
del nivel medio superior.

Premio a la Excelencia Ternium - UANL 

En sinergia con la empresa Ternium México, se llevó a 
cabo la ceremonia de entrega del Premio a la Excelencia 
Ternium-UANL, donde se galardonó a 14 alumnos de 
ingeniería y siderurgia de las Facultades de Ingeniería 
Mecánica y Eléctrica, Ciencias Químicas y Ciencias de la 
Tierra y que obtuvieron el primer lugar de su generación.
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Acreditación internacional
La colaboración con organismos externos de evaluación y acreditación 
refuerza la calidad y pertinencia de los programas educativos. Estos 
avales otorgan legitimidad a la labor institucional y posicionan a la 
UANL como referente de excelencia en la educación superior.

Programas educativos de posgrado con 
acreditación internacional

Acreditación internacional de programas 
educativos de posgrado

22 programas educativos de posgrado se 
encuentran acreditados internacionalmente 
por seis organismos ubicados en tres 
diferentes países: Alemania, Chile y Estados 
Unidos.

12 programas educativos de posgrado tienen 
reconocimiento internacional de calidad 
otorgado por la Asociación Universitaria 
Iberoamericana de Posgrado (AUIP).

Doble titulación internacional

46 programas educativos en colaboración con 
instituciones extranjeras de reconocida 
calidad y de doble titulación.

19 primera 
evaluación

48 re-acreditados

67
Programas de nivel 

superior acreditados 
internacionalmente

Programas educativos de 
licenciatura y posgrado con 
acreditación internacional

NIVEL ACADÉMICO ACREDITADOS

Licenciatura 45
Especialidad 1
Maestría 16
Doctorado 5
Total 67

Programas educativos 
de posgrado con 
reconocimiento 
internacional de calidad

NIVEL ACADÉMICO RECONOCIDOS

Especialidad 1
Maestría 8
Doctorado 3
Total 12
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Intercambio académico

357 estudiantes de otras 
instituciones

803 estudiantes de la UANL 
en otras instituciones 

Estudiantes de otras instituciones en la 
UANL, nacionales e internacionales

PROGRAMA PARTICIPANTES

Intercambio académico 261
Ponencias 4
Estancias de investigación 42
Rotación clínica 32
Prácticas profesionales 5
Cotutela de tesis 2
K MOVE 11
TOTAL 357

Convenios de doble titulación 

Convenio UANL - INSA Lyon

Este año se sumó la firma de un convenio de doble 

titulación entre la Facultad de Ingeniería Mecánica y 

Eléctrica y el Instituto Nacional de Ciencias Aplicadas 

en Lyon.

Convenio UANL - Ecole Centrale Lille

Se firmó un acuerdo específico de doble titulación 

entre la FIME y la Escuela Centrale de Lille, así como 

un convenio marco que servirá de preámbulo para 

concertar futuras colaboraciones con otras Facultades 

de la Universidad.

Convenios específicos UANL - Université de Lille

Se llevó a cabo la firma de convenios específicos de 

colaboración, fortaleciendo la alianza estratégica en 

áreas clave como medicina, ingeniería biomédica, 

química y la industria 4.0. 

Este acuerdo busca ampliar programas de doble 

titulación, fomentar la movilidad estudiantil y docente, 

y promover proyectos conjuntos de investigación e 

innovación tecnológica. 

Estudiantes de la UANL en otras 
instituciones, nacionales e 
internacionales

PROGRAMA 2024

Cotutela de tesis 3
Cursos COIL 37
Cursos de idiomas 7
Cursos de verano 8
Doble titulación 290
Estancias de investigación 75
Intercambio académico 312
Ponencias 6
Prácticas profesionales 12
Programa de inmersión 8
Rotación clínica 29
Visitante por más de una semana 16
TOTAL 803
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Igualdad e inclusión 
Sensibilización y formación

Se contó con una participación de 2,280 
personas en temas como la igualdad de 
género, violencia contra las mujeres, salud 
mental entre otros, así como la presentación 
del Protocolo de Atención y Prevención de 
casos de Violencia de Género.

En el marco del Día Internacional de 
la Mujer se realizaron alrededor 180 
actividades académicas y culturales 
entorno a estos temas, incluyendo foros, 
conferencias, talleres y explosiones en las 
52 dependencias.

Programa de Inclusión de 
Estudiantes con Discapacidad

A través del programa de inclusión de 
estudiantes con discapacidad se ofrecieron 
conferencias, cursos y diplomados que 
contaron con una asistencia de 1,843 
participantes de la comunidad universitaria.

Universidad para los Mayores

Participaron 199 personas en diplomados, 
cursos y talleres.

UNIIGÉNERO

 223 atenciones realizadas y siete acuerdos 
restaurativos 

54 Casos de Investigación de 
Igualdad de Género 

40 
en investigación

14  
resueltos

 

Protección y respeto de los derechos humanos, 
la cultura para la paz, la inclusión y la no 
discriminación

Para construir un futuro más armonioso, la comunidad 
universitaria de la UANL participa en eventos y actividades 
que fomentan la cultura para la paz:

	Diagnóstico de la Paz en comunidades universitarias y 
guía para la implementación de la Cultura de la Paz en 
las IES, para la Red Nacional para la Paz, ANUIES 

	Jornadas Académicas para la Educación y Cultura de la 
Paz. Foro Nacional “La Transversalidad de la Educación y 
Cultura para la Paz” 

	Red Estatal de Paz de Nuevo León
	Encuentro de Mediadores y Promotores de la Cultura de 

Paz en NL.
	Seminario Permanente de Universidades para la 

Construcción de la Paz
	Fórum de Universidades para la Paz, Brasil (FOUP). La 

UANL participa como miembro del Consejo Asesor de 
Rectores y del Centro de Estudios Avanzados para la Paz 
en América Latina (CEAPAL)

	Rodada y carrera por la paz y contra las adiciones, en el 
marco del día internacional de la salud, con la participación 
de más de 3,000 miembros de la comunidad universitaria.

Promoción de la Responsabilidad 
Social Universitaria 

La Universidad Autónoma de Nuevo 
León implementa acciones de difusión 
del Modelo de Responsabilidad Social 
Universitaria y del Código de Ética, que 
busca fortalecer el compromiso público 
y responder a las necesidades del 
entorno local, regional e internacional.	

3,300 estudiantes participantes

500 miembros de la comunidad 
universitaria 

Construcción de entornos educativos 
basados en el respeto y la sana 
convivencia en la UANL

En el marco del Programa Universitario 
para el Bienestar y una Sana Convivencia, la 
UANL cuenta con tres centros de mediación 
acreditados por el Poder Judicial del Estado 
de Nuevo León: Facultad de Derecho y 
Criminología, Preparatoria 7 y Preparatoria 25. 
Además, se llevó a cabo el Networking Centros 
de Mediación UANL, dirigido a responsables e 
interesados de diez dependencias universitarias, 
como estrategia para la intervención a las 
violencias en el marco del Protocolo de Cultura 
para la Paz de la UANL.

Conversatorio universitario con Olimpia 
Coral Melo

En el marco del Día Internacional de la Mujer, 
la activista conversó con la comunidad 
universitaria sobre la Ley Olimpia, e invitó a las 
instituciones de educación superior a incorporar 
en sus programas educativos la cultura de 
educación digital y jurídica. Recibió también 
un reconocimiento por parte de la UANL.
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2
Profesionalización docente

Superación académica  
y desarrollo humano

O B J E T I V O :

Contar con una planta 

académica altamente 

calificada para el desempeño 

de sus funciones, bajo 

estándares nacionales e 

internacionales, impulsando 

su desarrollo personal para 

mejorar su calidad de vida.

E J E 
R E C T O R
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Perfil de la planta académica

7,123
Profesores

Conformación de la planta académica

La UANL ha ido ajustando de manera constante su planta 
académica para cumplir eficazmente las necesidades 
derivadas de su oferta educativa. Actualmente, cuenta 
con un total de 7,123 profesores, de los cuales el 46% 
desempeña sus funciones como Profesor de Tiempo 
Completo.

Tiempo Completo Licenciatura 29
Maestría 897
Especialización 178
Doctorado 1,401

Medio Tiempo Licenciatura 23
Maestría 108
Doctorado 19

Asignatura Licenciatura 801
Maestría 1,026
Especialización 19
Doctorado 196

Tiempo Completo Licenciatura 10

Maestría 644

Especialización 6

Doctorado 125

Medio Tiempo Licenciatura 2

Maestría 110

Doctorado 5

Asignatura Licenciatura 851

Maestría 631

Especialización 8

Doctorado 34

Habilitación de la planta académica

La UANL impulsa la formación académica 
de sus profesores, apoyándolos para que 
todos cuenten con estudios de posgrado. 
Esto con el propósito de que cumplan el 
perfil idóneo del programa educativo que 
atienden, y puedan desarrollarse en áreas 
estratégicas.

Habilitación de los profesores en 
el nivel medio superior

Habilitación de los profesores en 
el nivel superior

Profesores de la UANL  
por nivel educativo 

Tipo de contratación Nivel medio Nivel superior Total
Profesores de Tiempo Completo 785 32% 2,505 53% 3,290 46%

Profesores de Medio Tiempo 117 5% 150 3% 267 4%
Profesores de Asignatura 1,524 63% 2,042 43% 3,566 50%

TOTAL 2,426 34% 4,697 66% 7,123 100%
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Superación 
académica

Cultura de la innovación educativa 

En los cursos autogestivos diseñados por la Institución 
para fomentar la cultura de la innovación, se 
registraron 13,552 participaciones. 

Cursos de innovación educativa

Innovación en la dimensión pedagógica 3,474
Innovación en la dimensión tecnológica 3,683
Innovación en la dimensión desarrollo personal 3,961
Innovación en la dimensión de lenguaje 
Idiomas

1,912

Innovación en la dimensión de investigación 522
TOTAL 13,552

9,908
participaciones de 

profesores

	 3,237	 Docencia

	 459	 Tutoría

	 2,115	 Gestión académica

	 634	 Investigación

	 3,088	 Área disciplinaria

	 183	 Idiomas

	 192	 Certificación docente

Formación para la superación académica 

Actualmente, la UANL registra un total de 9,908 
participaciones de profesores en diversas actividades 
de formación y actualización. Esta participación refleja el 
compromiso y la dedicación del cuerpo docente hacia 
la mejora continua, lo que se traduce en una educación 
de excelencia para los estudiantes y un fortalecimiento 
institucional constante.

Vale la pena destacar que 857 profesores participaron  
en cursos, talleres o diplomados diseñados por la propia 
institución para fortalecer sus competencias pedagógicas, 
tecnológicas y personales. Estas iniciativas buscan mejorar 
la calidad educativa y ampliar la red de facilitadores dentro 
de la Institución.

857 Profesores capacitados

CURSO, TALLER O DIPLOMADO PROFESORES CAPACITADOS

Desarrollo profesional docente: estrategias 
prácticas para crecer e innovar desde la docencia 132

Edición de video para principiantes 25
Fundamentos de diseño grafico 6
Desarrollo de recursos educativos 7
Nexus para docentes en modalidad no 
escolarizada y mixta 100

Inteligencia artificial para la práctica docente 58
Herramienta para crear videos de contenido 
educativo 63

Micro credenciales 43
Formación de facilitadores en línea 68
Desarrollo de unidades de aprendizaje para la 
modalidad no escolarizada y mixta 113

Taller de principios de innovación y 
emprendimiento de base tecnológica 15

Curso de principios de innovación y 
emprendimiento de base tecnológica, módulo 1 
principios de innovación y propiedad intelectual

155

Curso de principios de innovación y 
emprendimiento de base tecnológica, módulo 2 
emprendimiento de base tecnológica

72

TOTAL 857
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Evolución del 
perfil docente
Acreditación y certificación de docentes del nivel 
medio superior

Se observa un avance significativo de personal docente 
certificado de la Dirección del Sistema de Estudios de 
Nivel Medio Superior, en el Estándar de Competencia 
Laboral EC0999 “Facilitar procesos de aprendizaje para el 
desarrollo de competencias en el nivel medio superior”, 
desarrollado por el Comité de Gestión por Competencias 
de la UANL. Con los 114 profesores certificados en este 
año se llegó a 534 docentes certificados en el estándar 
EC0999,  y 337 en el EC0647 “Propiciar el aprendizaje 
significativo en educación media superior y superior”.

Actualmente se han certificado y acreditado 2,096 
docentes en CERTIDEMS, ECODEMS y CONOCER. Profesores con Perfil Deseable PRODEP

Para fortalecer la calidad del profesorado universitario y 
promover la consolidación de Cuerpos Académicos en 
la Institución, contamos con 1,296 profesores que han 
obtenido el Reconocimiento de Perfil Deseable PRODEP: 
1,023 poseen doctorado y 273 maestría o especialización.

1,296
profesores con el Reconocimiento de  

Perfil Deseable PRODEP

1,023 273
con doctorado con maestría o 

especialización

Profesores certificados en la impartición de tutorías

La UANL promueve la mejora continua de los servicios de atención 
integral a estudiantes en todas las dependencias académicas 
de los niveles medio superior y superior, para coadyuvar a su 
permanencia, buen desempeño académico y terminación 
oportuna de sus estudios. 

Nivel académico
Profesores 

certificados

Porcentaje  
del total de profesores  

por nivel

Medio superior 5,800 94%
Superior 9,203 93% 

Posgrado 663 88% 

2,096
Profesores 

acreditados y 
certificados

Cuerpos colegiados NMS/Modelo de 
participación de los profesores en cuerpos 
colegiados disciplinares y multidisciplinares

Se cuenta con 239 profesores del Nivel Medio Superior 
participando en cuerpos colegiados disciplinares y 
multidisciplinares, en iniciativas de mejora.	

Iniciativas de mejora
Creación de la Unidad Académica del Centro de Investigación 
y Desarrollo de Educación Bilingüe, CIDEB-García
Elaboración del material didáctico para el proceso de licitación 
2025
Rediseño del banco de reactivos
Implementación y seguimiento del Proyecto STEM
Acompañamiento y seguimiento al cumplimiento del Modelo 
Académico del Nivel Medio Superior en las 41 escuelas 
incorporadas 
Fortalecimiento del perfil del docente a través de la 
Certificación en el Estándar de Competencia EC0999
Elaboración del material didáctico para el proceso de licitación 
2026
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Internacionalización 
de la planta académica

La UANL ha formalizado convenios de colaboración con 
instituciones de educación superior internacionales, públicas y 
privadas de reconocido prestigio, con la intención de promover 
la internacionalización de la planta académica.

Se cuenta con 258 convenios de colaboración vigentes en 15 países. 

62 Profesores de otras instituciones educativas internacionales que 
impartieron cursos en nuestra Universidad 

63 Profesores de otras instituciones educativas nacionales que 
impartieron cursos en nuestra Universidad 

55 Profesores de la UANL en otras instituciones educativas 
internacionales

53 Profesores de la UANL en otras instituciones educativas 
nacionales
Actividades en las que 
participan:
•	 Capacitación
•	 Publicación conjunta 
•	 Año sabático
•	 Cursos
•	 Proyectos de investigación
•	 Cotutela
•	 Conferencias
•	 Congresos
•	 Ponencias

Países en los que participan:
•	 Argentina
•	 Bolivia
•	 Brasil
•	 Canadá
•	 Chile
•	 Colombia
•	 Cuba
•	 Ecuador
•	 España
•	 Estados Unidos
•	 Francia
•	 India
•	 Italia
•	 Japón
•	 Portugal

Tipos de Convenio

General 144
Específico 41

Cotutela de Tesis 13
Doble titulación 9

Cartas de Intención 13
Movilidad académica 38

Total 258

Intercambio académico

Durante el presente año la Universidad Autónoma de Nuevo 
León ha fortalecido la movilidad docente, permitiendo que los 
profesores participen en diferentes programas en instituciones 
de educación superior, tanto a nivel nacional como internacional.

Convenio con Universidad de Burgos

Esta alianza específica permitirá la movilidad 
docente y estudiantil de la Facultad de Medicina 
de la Máxima Casa de Estudios de Nuevo León 
a España, así como desarrollar proyectos de 
investigación en el área de la salud.

Los alcances del acuerdo académico y científico 
contempla, en una primera fase, que profesores 
de Medicina de la UANL se incorporen al cuerpo 
docente de la Universidad de Burgos e impartan 
unidades de aprendizaje de formación básica. 
En una segunda etapa se incluye el intercambio 
estudiantil  y de profesores.
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Docencia en otros idiomas

Durante el presente año, la Universidad Autónoma de 
Nuevo León cuenta con 344 docentes que imparten 421 
unidades de aprendizaje en los idiomas inglés, francés e 
italiano, distribuidos en 35 dependencias de los niveles 
medio superior y superior.

344 421
profesores unidades de aprendizaje

Nivel
Unidades de 
aprendizaje

Cantidad de 
profesores

Medio superior
Inglés 149 181
Francés 37 22
Superior
Inglés 201 116
Posgrado                                                  
Inglés 33 24
Italiano 1 1
TOTAL 421 341

Profesores con certificación internacional 

En la UANL, 414 docentes de los niveles medio superior y 
superior cuentan con 58 certificaciones internacionales que 
los acreditan para impartir clases en idiomas como inglés, 
francés, e incluso español.

414 profesores con 
certificación internacional 
en lenguas

Participación en eventos 
internacionales

La participación en 120 eventos 
internacionales por parte de una 
universidad, es un aspecto clave para 
su proyección global, fortalecimiento 
académico y establecimiento de redes 
de colaboración. Con presencia en 
26 países de Europa, Asia y América, 
23 dependencias han fortalecido 
su participación internacional en 
conferencias, congresos, estancias, 
cursos ,  reuniones,  s imposios , 
convenciones, ponencias, seminarios, 
visitas académicas, festivales, entre otros.

120
Eventos 

internacionales

23
Dependencias 
participantes

26
Países de 

Europa, Asia y 
América 
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Reconocimiento  
a la trayectoria docente

La UANL distinguió la trayectoria de 87 profesores 
de preparatorias y facultades, por su contribución 
a la educación y formación de generaciones de 
profesionales. Destacó en particular la labor del 
doctor Amador Flores Aréchiga, profesor de la 
Facultad de Medicina y ex Rector de la UANL, con 
65 años dedicados a la formación de profesionales 
de la salud.

ANTIGÜEDAD NIVEL MEDIO SUPERIOR NIVEL SUPERIOR NÚMERO DE MAESTROS

40 años 6 31 37
45 años 2 26 28
50 años 1 14 15
55 años 6 6
60 años 1 1

9 78 87

Nombramientos de Profesor Emérito

En reconocimiento a su labor docente y/o investigativa 
meritoria, y su contribución no solo dentro de la Institución 
sino en la sociedad, la UANL otorgó el nombramiento de 
Profesor Emérito a los siguientes maestros:

PROFESOR / A DEPENDENCIA

Dra. Rosalinda Salas Garza Preparatoria 15

Dra. Evelia del Carmen Boeta López Preparatoria 17

Dra. Esthela del Socorro Medina Tamez Preparatoria 23

Dr. Emilio Olivares Sáenz Facultad de Agronomía

Dr. Humberto González Rodríguez Facultad de Ciencias 
Forestales

Dr. César Martín Cantú Ayala Facultad de Ciencias 
Forestales

M.C. María Margarita Cantú Villarreal Facultad de Ingeniería 
Mecánica y Eléctrica

Dr. Rafael Colás Ortiz Facultad de Ingeniería 
Mecánica y Eléctrica

Dra. Alicia Magdalena Nevárez Garza Facultad de Medicina 
Veterinaria y Zootecnia

Dr. Luis Édgar Rodríguez Tovar Facultad de Medicina 
Veterinaria y Zootecnia

Dr. Juan José Zárate Ramos Facultad de Medicina 
Veterinaria y Zootecnia

Dra. Blanca Edelia González Martínez Facultad de Salud 
Pública y Nutrición

Doctor honoris causa

Se realizó la entrega del Doctorado honoris causa a 
cuatro destacados miembros de la sociedad que se 
han distinguido por sus méritos y contribuciones a la 
educación, la cultura, el cuidado del medio ambiente y 
las ciencias económicas.

GALARDONADO / A DEPENDENCIA

Joan Manuel Serrat (2024) Secretaría de Extensión 
y Cultura 

M.A.P. Ma. Dolores Barrientos Alemán Secretaría de 
Sustentabilidad 

James J. Heckman Facultad de Economía

Mtro. David Rogelio Colmenares 
Páramo 

Facultad de Contaduría 
Pública y Administración
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3
Forjando investigadores

Fortalecimiento de la investigación

O B J E T I V O :

Contribuir al avance del 

conocimiento con un sistema 

eficiente de investigación, 

innovación, desarrollo 

tecnológico y emprendimiento, 

que atienda los problemas 

sociales prioritarios, al servicio 

de las personas y con un 

impacto significativo en el 

desarrollo de propuestas en los 

sectores académico, científico y 

productivo.

E J E  R E C T O R
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Profesores 
investigadores

Reconocimiento de la planta académica

En el último año de gestión se registró un incremento 
del 6% de profesores adscritos al Sistema Nacional 
de Investigadoras e Investigadores.

Profesores adscritos al  SNII por niveles 

764 Nivel I

223 Nivel II

50 Nivel III

332 Candidato

6 Emérito

1,375
profesores 

adscritos al SNII

Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores 

Profesores adscritos al SNII por área y dependencia

Los profesores adscritos al Sistema Nacional de Investigadoras 
e Investigadores ascienden a 1,375, siendo las áreas más 
destacadas las Ciencias Sociales, la Medicina y las Ciencias 
de la Salud, así como la Biología y la Química.

1,150

1,200

1,250

1,300

1,350

1,400

2025202420252024

1,377

Perfil Deseable SNII

1,296 1,296

1,375

Ciencias de la Conducta y la 
Educación  87

Físico Matemáticas y 
Ciencias de la Tierra   
115

Biología y 
Química   
211

Medicina y 
Ciencias de la 
Salud   
278

Investigación 
Multidisciplinaria   

23
Ingenierías y Desarrollo 

Tecnológico   
151

Ciencias de 
Agricultura, 

Agropecuarias, 
Forestales y de 

Ecosistemas   
143

Ciencias 
Sociales  

283

Humanidades	 
94

por área de 
conocimiento

Los profesores investigadores de la UANL constituyen 
un pilar esencial en la generación de conocimiento y 
en la consolidación de la universidad como referente 
académico. Su labor impulsa la innovación científica 
y tecnológica, promoviendo soluciones a los retos 
sociales, ambientales y productivos que enfrenta 
nuestro país.
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Cuerpos académicos 

277 Cuerpos 
Académicos

1,367 PTC en Cuerpos 
Académicos

652 Líneas de 
generación y 
aplicación del 
conocimiento

Dirección individualizada en programas de 
posgrado 

Programas educativos con cotutela de tesis

Como parte de la internacionalización de la 
investigación de la UANL, este año se registraron 
cinco programas de cotutela con universidades a 
nivel mundial, los cuales permiten a sus egresados 
una formación integral, ampliar y profundizar en 
su área de investigación y sus redes de contacto, 
que conducen a un mayor enriquecimiento del 
aprendizaje y del conocimiento. 

Investigadoras e Investigadores por México 
de SECIHTI

En este programa se desarrollaron siete cátedras 
relacionadas con el fomento a la investigación de 
frontera y la ciencia básica, en todos los campos 
del conocimiento.

DEPENDENCIAS PARTICIPANTES PROYECTOS

Facultad de Ingeniería Civil 3
Facultad de Ciencias Físico Matemáticas 1
Facultad de Ciencias Químicas 1
Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica 1
Facultad de Medicina 1
TOTAL 7

Investigadores, por rango de antigüedad Mujeres en la ciencia 2025

Este año se contó con 
la  par t ic ipación de 117 
investigadoras, y el registro de 
la misma cantidad de proyectos, 
de 14 facultades y dos centros de 
investigación.

117
Investigadoras

117 Proyectos

14 Facultades UANL

2 Centros de 
Investigación

Investigador
Auxiliar
Investigador
Docente
Investigador

de 0 a 4 años
75

139
194

de 5 a 9 años
3

74
126

de 10 a 14 años
1

78
158

de 14 a 19 años 37
135

de 20 a 24 años
1

19
112

de 25 a 29 años 6
43

de 30 años  
o más 21

153

Nota: Incluye investigadores comisionados 
(Estancias Posdoctorales por México e 
Investigadoras e Investigadores por México).

PROGRAMA EDUCATIVO DEPENDENCIAS INVOLUCRADAS UNIVERSIDAD

Doctorado en Ciencias con 
orientación en Farmacia  

Facultad de Ciencias 
Químicas 

Universidad de Nantes, 
Francia

Doctorado en Ciencias de 
Enfermería

Facultad de Enfermería Universidad de Sao 
Paulo, Brasil

Doctorado en Ingeniería con 
orientación en Materiales de 
Construcción

Facultad de Ingeniería 
Civil

Universidad de 
Sherbrooke, Canadá

Doctorado en Ingeniería con 
especialidad en Sistemas

Facultad de Ingeniería 
Mecánica y Eléctrica

Universidad de 
Málaga, España

Doctorado en Ciencias de la Cultura 
Física

Facultad de 
Organización 
Deportiva

Universidad 
Autónoma de 
Barcelona, España
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Fomento a la investigación científica 
y al desarrollo tecnológico

El fomento a la investigación científica y al 
desarrollo tecnológico se articula como una 
estrategia prioritaria de la Universidad. A 
través de programas de apoyo, infraestructura 
especializada y recursos institucionales, se 
estimula la creatividad, la colaboración 
interdisciplinaria y la transferencia del 
conocimiento hacia la sociedad.

Participación en proyectos de 
investigación 

Con la finalidad de fomentar la 
investigación científica y el desarrollo 
tecnológico, este año la UANL impulsó 
la formulación de 51 proyectos de 
investigación, con aportaciones al 

Programa de Apoyo a la Ciencia y 
Tecnología e Innovación-PROACTI

En el marco del PROACTI, se apoyaron 
148 proyectos de investigación con un 
monto de $31,600,000 pesos, con el 
objetivo de fomentar la formación de 
recursos humanos que tengan un alto 

Proyectos de 
investigación

Desarrollo 
Agropecuario y 

Forestal Ciencias Sociales
Desarrollo 

Humanístico

Desarrollo 
Científico y 
Tecnológico

Física y 
Matemáticas y 

Ciencias de la Tierra
Ingeniería y 
Tecnología

Desarrollo en 
Ciencias Biológicas 

y de Salud

1 2 3 3 6 13 23
Inversión en proyectos 
de investigación por 
la SECIHTI 

$ 1,250,000 $ 984,290 $ 1,011,250 $ 2,951,000 $ 7,173,374 $ 21,893,696 $ 27,680,095

Proyectos de 
investigación

Desarrollo 
Humanístico

Desarrollo 
Agropecuario y 

Forestal
Ingeniería y 
Tecnología

Desarrollo en 
Ciencias Biológicas 

y de Salud

7 25 50 66
Inversión en proyectos 
de investigación por 
la UANL

$ 1,600,000 $ 5,400,000 $10,500,000 $ 14,100,000

$62,943,705
monto de la inversión

51
Proyectos de 
investigación

$31,600,000 
monto de la inversión

148 
Proyectos de 
investigación

desarrollo agropecuario y forestal, a las 
ciencias sociales, a las humanidades, a 
la tecnología, las ciencias de la tierra, la 
biología y la salud, con una inversión de 
$62,943,705 millones de pesos, gracias al 
apoyo financiero de la SECIHTI.

desempeño en temas de investigación, 
la innovación tecnológica, así como 
la publicación de artículos científicos 
de alto impacto, fomentando el 
desarrollo de la ciencia, la tecnología y 
la innovacion.
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Proyectos de Sustentabilidad

Este año la UANL desarrolló 131 proyectos, 
en los que participaron 13 dependencia 
académicas, los cuales generaron 
importantes aportaciones a los desafíos 
ambientales y sociales que plantean los 
Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS) 
de la ONU.

131
Proyectos de Sustentabilidad

Acciones y estrategias de investigación para el 
desarrollo de la Responsabilidad Social, la Igualdad y la 
Inclusión 

 	La UANL forma parte de la estrategia para crear la 
Comisión de Generación de Conocimiento Hambre Cero 
Nuevo León, convocada por la Secretaría de Igualdad e 
Inclusión del Gobierno del Estado, en colaboración con 
70 investigadores de diversas universidades, tales como 
la UDEM, U-ERRE y TEC de Monterrey.

	 En la quinta edición del Premio a la Innovación Social 
Hambre Cero del 2024, se reconoció a los tres equipos de 
la UANL, ganadores de los tres primeros lugares, quienes 
recibirán acompañamiento por parte de las incubadoras de 
emprendimiento de las universidades, de la Secretaría de 
Igualdad e Inclusión y de la Organización de las Naciones 
Unidas para la Alimentación y la Agricultura (FAO); además 
de un premio económico con capital semilla por 100 mil, 
60 mil y 40 mil pesos para el primero, segundo y tercer 
lugar, respectivamente.

1 AGRaNAN, con su proyecto de un 
nanoestimulador con propiedades 
antioxidantes para el crecimiento 
acelerado de raíces y rápida 
germinación de semillas

Facultad de  
Ciencias 
Físico 
Matemáticas

2 AirEtillFree, que consiste en la 
filtración en el transporte de frutas y 
verduras con carbón activado para 
absorber y eliminar el gas etileno, 
proyecto que ayudará a prevenir 
pérdidas de alimento

Facultad de  
Ciencias 
Químicas

3 BioSabores, que busca revalorizar 
el tomate de invernaderos del Sur 
del Estado para crear productos 
de calidad nutricional, reducir el 
desperdicio de alimentos, generar 
empleo y fortalecer la economía local

Facultad de 
Agronomía

Verano de la Investigación 
Científica y Tecnológica de la UANL 
PROVERICyT 

En este año participaron 870 estudiantes en 
el Programa de Verano de la Investigación 
Científica y Tecnológica, de los cuales el 
5% son del nivel medio superior y el 95% 
del nivel superior.

870
estudiantes participantes

IT Summit

Este año se realizaron siete eventos en 
diferentes facultades de la UANL, a través 
de las plataformas Ms Teams y Nexus, con 
una asistencia de 711 participantes.

7 711
eventos participantes

TECNOLOchicas 

Con el prop ósito dedesarrollar 
competencias en las áreas de computación 
y programación, así como en ciencias 
exactas, de la salud y servicios de la 
tecnología, este año, en el programa 
“TECNOLOchicas”, participaron 7,445 
alumnas de las 29 preparatorias de la 
UANL.

7,445 estudiantes
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Propiedad 
intelectual y 

transferencia 
de tecnología

Acciones relacionadas con la 
propiedad industrial

Como par te del impulso a la 
investigación y el desarrollo de 
proyectos de transferencia tecnológica 
en los ámbitos académico, científico y 
productivo, se desarrollaron 573 acciones 
relacionadas con la propiedad industrial; 
137 solicitudes y 83 otorgamientos de 
patentes y registros.

Solicitudes presentadas Otorgamientos

Resultados y acciones de 
propiedad industrial y 

transferencia de tecnología

137 83 573
35 Patentes
86 Modelos de Utilidad
16 Diseño Industrial

43 Patentes otorgadas
20 Registro de modelos
20 Registro de diseño 

Industrial

145 Trámites de 
contestaciones de 
invenciones por el IMPI  

363 Asesorías   
50 Análisis de Información
13 Capacitación en 

Propiedad Industrial
2 Convenios y Contratos 

de colaboración

Contestaciones y gestiones de trámites de invenciones

De un total de 887 trámites de gestiones y contestaciones, 
se dieron 225 contestaciones de invenciones y se atendieron 
662 notificaciones.

Tipo de gestión

Trámites de contestaciones de invenciones 225

Notificaciones atendidas 662

Total 887

Cultura de la protección de la propiedad 
industrial y transferencia de tecnología

 	La UANL fue sede del Seminario de la 
Ley Federal de Protección a la Propiedad 
Industrial, que tuvo como objetivo fomentar 
el marco legal de la Propiedad Industrial 
en México, así como de concientizar sobre 
la importancia de la protección de las 
invenciones y la creatividad. El evento se 
realizó en colaboración con el Instituto 
Mexicano de la Propiedad Industrial, y reunió 
a más 950 participantes provenientes de 
los 32 Estados de la República Mexicana, 
destacando la Cuidad de México, y los 
Estados de México, Nuevo León, Jalisco y 
Baja California.

	 La UANL presentó su “Modelo de 
emprendimiento de base científica y 
tecnológica” en el Foro Nacional de 
Emprendimiento Universitario 2024, 
organizado por la Asociación Nacional de 
Universidades e Instituciones de Educación 
Superior (ANUIES). Esta participación 
posicionó a la Universidad como referente en 
la transferencia de tecnología universitaria y 
en la promoción de la cultura emprendedora 
a nivel nacional.
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Innovación, desarrollo tecnológico y 
emprendimiento 

 	Se concluyeron exitosamente los siguienes 
proyectos de transferencia de tecnología: En 
los ejidos Mala Noche y Arracadas, Estanque 
de León y Enramadas, con la implementación 
de un equipo para la extracción de aceites 
esenciales, desarrollado e implementado por 
investigadores de la Facultad de Agronomía, en 
el marco del Programa de Desarrollo Forestal 
Sustentable 2024 de la CONAFOR.

 	Una composición nutracéutica que contribuye 
al bienestar gastrointestinal, desarrollada por la 
Facultad de Salud Pública y Nutrición, mediante 
la firma del contrato de licencia con una empresa 
del sector de suplementos alimenticios.

	Implementación de una metodología de 
Gestión de Portafolio de Propiedad Intelectual, 
en colaboración con la consultora New 
Genesis. Se evaluaron más de 200 patentes 
institucionales y se identificaron 25 con mayor 
potencial de comercialización en sectores como 
biomateriales, energía renovable, bioingeniería, 
inteligencia artificial aplicada y alimentos. 

Alianzas estratégicas

Innovación, propiedad intelectual y transferencia de tecnología

La UANL fue distinguida para formar parte del Grupo de Trabajo 
“Tecnología, Innovación y Futuro Productivo”, encabezado por la Dirección 
General de Desarrollo, Transferencia de Tecnología e Innovación de la 
Secretaría de Ciencia, Humanidades, Tecnología e Innovación (SECIHTI), 
como parte del Plan México.

Incubación de Empresas

Con el objetivo de apoyar a la cultura emprendedora 
entre la comunidad universitaria, se registraron 30 
empresas en proceso de incubación, ocho planes de 
negocios finalizados y diez empresas dadas de alta. 

Empresas 
dadas de alta

Planes de 
negocio

Empresas en proceso de 
incubación

30

8 10

Instalación de la 
Red Iberoamericana 
de Investigación en 
Criminología

Con el objetivo de impulsar la 
generación del conocimiento 
y la observación del ámbito 
criminológico, prevenir los 
delitos y promover la justicia 
social, la UANL conformó una 
alianza estratégica con nueve 
instituciones de educación 
superior a nivel internacional 
y centros de investigación 
de México, España, Portugal, 
Brasil y Ecuador, para crear 
la  Red I beroamer icana 
de Investigación para la 
Criminología (RIIC).
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Derecho de autor 

El análisis estadístico en materia de derecho 
de autor refleja el crecimiento de la protección 
intelectual de las creaciones universitarias. Este 
indicador da cuenta del compromiso institucional 
con la innovación responsable, la originalidad 
académica y la consolidación de una universidad 
que genera conocimiento con identidad propia.

En materia de propiedad intelectual, y los 
derechos de autor para registros de obra ISBN, 
ISSN, así como dictámenes previos de protección 
y renovaciones de reservas de derechos de 
nombres de publicaciones periódicas, programas 
de radio y títulos de páginas web, se gestionaron 
385 trámites y se otorgaron 349.

Registro de obra

Este año la UANL realizó 27 acciones de gestión 
para el registro de obras, obteniendo casi el 
100 por ciento de los otorgamientos en obras 
literarias, programas de cómputo y bases de 
datos, entre otros, reforzando los derechos de 
propiedad intelectual de la UANL.

Registro de marcas y signos distintivos

En esta materia, este año se atendieron 76 notificaciones, 
23 declaraciones de uso, 76 solicitudes de nuevas marcas, 
y se dio contestación a 22 gestiones y trámites de signos 
distintivos; se realizaron 91 renovaciones y se defendieron 
40 nuevas marcas, reforzando así la capacidad de nuestra 
Máxima Casa de Estudios de identificar sus servicios y 
productos en el mercado.

76 solicitudes de marca nuevas

22 contestaciones y gestiones de trámites de 
signos distintivos

76 notificaciones atendidas

23 declaraciones de uso

91 renovaciones

40 actividades de defensa de marcas

Registro de variedades vegetales

Con respecto al reconocimiento legal de variedades de 
vegetales, se atendieron las actualizaciones de vigencia 
de derechos de obtentor de 11 variedades de vegetales 
producidos por la UANL en lo que va de este año de gestión.

11 Actualizaciones de vigencia de derechos de 
obtentor

0
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Renovación 
de reservas 
de derechos

Reservas 
de derechos

Dictamen 
previo

ISSNISBNRegistro de 
obra
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Con el objetivo de apoyar la formación con excelencia entre los estudiantes 
y reforzar el fomento a la investigación, se registraron actividades en los 
programas Tiger Tank 2025, Impulso E UANL y Acelera tu empresa CIETT-
UNI Online, así como “Auténticas Emprendedoras”, con la participación 
de 3,124 personas, de 20 dependencias de la UANL, en promedio.

Tiger Tank  

Se consolidó la relación con la Fundación 
Xignux, Impact HUB, PRO Network, 
Render Playz, Fundación Sé Más y 
MarketPlace Simulation Latinoamérica.

En la tercera categoría de la séptima 
edición del programa Tiger Tank, 
denominada Reto Xignux, se generaron 
13 proyectos en los que participaron 
31 estudiantes, 15 investigadores y 7 
profesores, quienes unieron talento y 
conocimiento para diseñar soluciones 
a las problemáticas planteadas por la 
Fundación. 

Se entregaron tres cheques de $100,000 
cada uno, como capital semilla a los 
proyectos ganadores de las categorías 
Preparatoria, Facultad-Posgrado y Reto 
Xignux a los siguientes proyectos 
distinguidos: Time to Brush de la 
Preparatoria 16, Memoria y Vida de la 
Facultad de Medicina, y Recy-Protein 
de la las Facultades de Agronomía e 
Ingeniería Mecánica y Eléctrica.

Creación de Empresas de Alto Impacto por 
Investigadores (CREALTII)

Este año la UANL recibió reconocimientos por los 
emprendimientos apoyados en el programa CREALTII, tales 
como Algae Innovation Solutions (ALIS), reconocido con 
premios nacionales e internacionales entre los que destacan 
Impact Award del Premio Estatal del Emprendedor NL (2024), 
Las startups hispanas más prometedoras 2024, incMTY Summit 
en la categoría High-Impact Entrepreneur, 2024 y The Food 
Change Makers SUMMIT, 2024. Asimismo, el emprendimiento 
Memoria y Vida, ganador de las 100 PRO 2025, premio otorgado 
por Pro Network 2025 y el Womentum Pith Challenge 2025.

EMPRENDIMIENTO DESCRIPCIÓN LOGRO FECHA

ALIS Soluciones 
circulares para el 
tratamiento de 
aguas residuales 
industriales y 
captura de carbono, 
inspiradas en la 
naturaleza, usando 
micro algas 

Premio Impact Award, 
en el Premio Estatal del 
Emprendedor NL. 

Diciembre, 
2024

Seleccionada como 
una de las 100 
Startups hispanas más 
prometedoras
 del 2024, por Pro 
Network 

Noviembre, 
2024

Ganador en el 
INCMTY Summit en la 
categoría High-Impact 
Entrepreneur

Noviembre, 
2024

Mejor Startup en 
Sustentabilidad para la 
Cadena de Alimentos 
de Latinoamérica, en 
The Food Change 
Makers SUMMIT

Octubre, 
2024

Memoria y 
Vida 

Cursos de 
estimulación 
cognitiva para 
personas adultas 
mayores, con el 
objetivo de retrasar 
la aparición de 
enfermedades por 
deterioro cognitivo, 
a través de una 
aplicación móvil

Ganador de Las 100 
PRO 2025, premio 
otorgado por Pro 
Network. 

Septiembre, 
2025

Segundo Lugar en 
Womentum Pitch 
Challenge 

Marzo, 
2025

 Cultura del 
emprendimiento

2,467  
participantes

131  
participantes

526  
participantes 

20 dependencias
25 foros

22 dependencias
33 emprendimientos
44 emprendedores 

3 dependencias 
7 talleres

2 alianzas estratégicas

Impulso E UANL y 
Acelera tu empresa 

CIETT-UNI Online Tiger Tank
Auténticas 

Emprendedoras

Logros de los emprendedores universitarios
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Premios y reconocimientos 
a la investigación

Premio IMPI a la Innovación 
Mexicana 2025

Este reconocimiento refleja la capacidad 
de la UANL para impulsar proyectos 
que trascienden el ámbito académico 
y se consolidan como aportaciones al 
desarrollo del país. Este galardón enaltece 
la labor creativa y el impacto tecnológico 
de nuestra comunidad universitaria. La 
UANL participa cuantiosamente en la 
convocatoria.

Premio UANL a la invención y 
Reconocimiento a la Propiedad 
Industrial, edición 2025

Durante once ediciones, la UANL ha entregado 
un total de 987 reconocimientos a 145 
solicitudes y 392 títulos o registros de propiedad 
industrial, en sinergia con el IMPI, por lo que 
se ha consolidado como líder en la protección 
y aseguramiento de la propiedad industrial, 
convirtiéndose en un referente a nivel nacional.

Este año la UANL reconoció a 108 inventores 
y diseñadores con el Premio a la Invención 
UANL en su edición 2025, de los cuales 86% son 

docentes y 14% estudiantes de 11 dependencias, 
tales como Agronomía, Arquitectura, Ciencias 
Biológicas, Ciencias de la Comunicación, Ciencias 
Físico Matemáticas, Ciencias Químicas, Ingeniería 
Civil, Ingeniería Mecánica y Eléctrica, Medicina y el 
Hospital Universitario Dr. José Eleuterio González, 
así como la de Odontología, logrando además 23 
títulos de propiedad industrial, 23 patentes, siete 
modelos de utilidad y siete diseños industriales.

108 11 37
inventores dependencias títulos de 

propiedad 
industrial 
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Premio a la Investigación UANL 2025

Este premio constituye un reconocimiento 
institucional a los logros sobresalientes en 
la generación de conocimiento. Refuerza 
la cultura de excelencia y motiva a la 
comunidad académica a continuar impulsando 
investigaciones de alto impacto.

La Universidad galardonó a 23 investigadores 
con siete trabajos de investigación que hicieron 
importantes aportaciones a las Ciencias Sociales, 
Ciencias de la Tierra y Agropecuarias, Ciencias 
Naturales, Sociales, Humanidades y de la 
Conducta, así como a las Ciencias Exactas y la 
Tecnología de ocho dependencias: Facultades 
de Medicina, Ciencias Químicas, Ciencias 
Biológicas, Enfermería, Ingeniería Mecánica y 
Eléctrica, Ingeniería Civil, Economía y Ciencias 
Políticas y Relaciones Internacionales. 

23 8 7
investigadores dependencias proyectos

Homenaje a los emprendedores 

Se realizó la Develación de Placa 2024 del Muro 
del Emprendedor, reconociendo el esfuerzo de 45 
emprendedores y empresas inversionistas en los 
diferentes programas de emprendimiento que se 
han sumado a las iniciativas: Tiger Tank, Fundación 
UANL, Casa de Bolsa, Value Grupo Financiero, H-E-B, 
CEMEX, Mercedes-Benz Autobuses y Fundación Xignux.
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Proyectos de investigación agropecuaria y ganadera

El Centro de Investigación en Producción Agropecuaria, y la 
empresa Ternium, registraron el desarrollo de un proyecto 
relacionado con el establecimiento de un vivero forestal con 
capacidad de producción de 20,000 plántulas.

4º Juzgamiento Nacional Virtual

Se obtuvieron 11 premios con los ejemplares Simbrah Breeder 
y Simmental Breeder.

Hembras identificación
Campeona nacional adulta parida (reservada) G085
Campeona nacional adulta gestante, campeona nacional 
la raza

G085

Campeona nacional vaquilla L031
Campeona nacional adulta parida G050
Campeona nacional de la raza reservada H052
Machos
Campeón nacional adulto, campeón nacional de la raza J074
Campeón nacional joven L057
Campeón nacional adulto reservado, campeón nacional 
de la raza reservado

K044

Campeón nacional adulto, campeón nacional de la raza J064

Desarrollo agropecuario y ganadero
Exposición Regional Ganadera de Nuevo León 2025

Este año la UANL logró cinco campeonatos con las razas 
Simmental y Simbrah, y seis con el Brangus Rojo, en la Exposición 
Regional Ganadera de Nuevo León.

Exposición regional  
Brangus Rojo

Exposicion regional  
Simmental-Simbrah

Hembras
03-24 Campeona joven l031-Campeona vaquilla gestante
11-22 Campeona adulta gestante l020- Campeona adulta joven gestante
01-21 Campeona adulta parida k061- Campeona adulta gestante
03-24 Campeona de la raza
Machos
07-23 Campeón torete M004- Campeón joven intermedio
07-23 Campeón de la raza l037- Campeón torete

Champion of the World Competition 2024

La Máxima Casa de Estudios recibió los galardones de Campeón 
de Norteamérica Simbrah y Campeona de Norteamérica 
Simbrah, en el Champion of the World, con sus ejemplares 
bovinos J064 Simbrah y G085 Simmental Breeder, organizado 
por Houston Livestock Show en la ciudad de Houston, Texas.

Emprendimiento e incubación de empresas para el 
desarrollo de agronegocios

La UANL brinda apoyo a los pequeños empresarios, 
agroemprendedores y grupos de productores que buscan 
desarrollar nuevos productos, mejorar la calidad de los que ya 
elaboran, iniciar o acelerar el crecimiento de un agronegocio y 
vincularse al mercado. Este año se generaron 825 acciones con 
las cuales la UANL, reafirma las competencias adquiridas de los 
estudiantes y los vincula al mercado laboral, contribuyendo a 
su formación integral. 

ACTIVIDAD BENEFICIARIOS

Asesoría 559
Capacitación 3 

Consultoría 15
Diseño de nuevos productos 3

Aceleración de negocios 1
Planes de negocios 2

Vinculación al mercado 160
Asesoría en diseño de marcas 8

Registro marcas propias 2
Número de empresas en proceso de 

incubación (AGROTIANGUIS)
57

Planes de negocio ya finalizados 13
Empresas dadas de alta 2

Centro de Desarrollo en Nutrición Animal

En mayo de este año se inició la construcción del Centro de 
Desarrollo en Nutrición Animal (CDNA), ubicado en el Centro 
de Investigación en Producción Agropecuaria, UANL. Con 
este espacio se fortalecerá el vínculo y la colaboración con 
los productores de la Región para incrementar la producción 
y comercialización de alimentos especializados para especies 
bovinas, caprinas, ovinas y equinas. Se contará también con 
un laboratorio de análisis bromatológico.

1ª Subasta de Hembras Élite y Material Genético UANL

Como parte del compromiso social de la UANL con el sector 
productivo de México, se llevó a cabo la Primera Subasta de 
Hembras Élite en el Centro de Exposiciones Agropecuarias. El 
CIPA puso a disposición de productores pecuarios de todo el 
país 35 lotes de ganado bovino de las razas Simmental, Simbrah, 
Brangus y Brangus Rojo, reconocidas por su alto valor genético.
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4
Comunidad  

y vinculación estratégica
Difusión y extensión universitaria

O B J E T I V O : 

Consolidar la colaboración, el 

intercambio, la extensión de 

los servicios, la vinculación del 

quehacer institucional y la difusión 

de la cultura, en estrecha relación 

con los sectores público, social 

y empresarial, para lograr que 

la UANL potencie su liderazgo 

y reconocimiento como una 

Institución al servicio de la sociedad, 

por sus alianzas estratégicas y 

esquemas sustentables.

E J E  R E C T O R
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Difusión  
de la cultura 

y el arte

La UANL reconoce en la cultura y el arte 
un medio esencial para la formación 
integral y el fortalecimiento de la identidad 
universitaria. A través de una amplia gama de 
expresiones artísticas, la Institución promueve 
la sensibilidad, la creatividad y el diálogo 
con la sociedad, consolidándose como un 
referente cultural en la Región y el País. 1,170 306,874

actividades culturales asistentes 

Investigaciones en las artes

Producto Responsable
Diplomado Liminal, Laboratorio 
Interdisciplinario de Investigación y Prácticas 
Artísticas.

CEIIDA

Residencia Internacional IFAL – UANL 
Proyecto de Investigación CEIIDA
Germinar, Diplomado de Gestión Cultural CEIIDA
Forma, Programa de fotografía actual CEIIDA 

Rescate, protección y conservación del 
patrimonio cultural y artístico

Acciones Cantidad Asistentes
Celebración Día del Patrimonio (CIHR) 2 262
Fiesta de la Cultura Regional (CIHR 
2024-2025)

48 2,312

Conservación de libros y documentos 
(Capilla Alfonsina)

1,750 n/a

Mantenimiento, protección y 
conservación del Colegio Civil

75 n/a

TOTAL 1,875 2,574

1,875
acciones

2,574
asistentes

Oferta cultural universitaria con alta visibilidad e impacto

Eventos artísticos y culturales 2025 

Obras integradas al patrimonio cultural universitario

Tipo de pieza Cantidad Ubicación
Escultura base circular de esfera 1 Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica
Escultura base de aros 1 Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica
Escultura del Centauro 1 Centro de Investigación y Desarrollo de 

Educación Bilingüe
La Génesis como Memoria 
Histórica al Código en el Derecho

1 Facultad de Derecho y Criminología

Tigre, pintura al óleo de 3 X 1.30 m. 1 Centro de Investigación y Desarrollo de 
Educación Bilingüe

Flama Universitaria, pintura al óleo 
de 2.50 X 1.30 m.

1 Centro de Investigación y Desarrollo de 
Educación Bilingüe

Edificio, pintura al óleo de 1.50 x 
1.30 m.

1 Centro de Investigación y Desarrollo de 
Educación Bilingüe

Donativos al patrimonio 
cultural universitario 

Autor Cantidad 
de obras

Javier Sánchez Treviño  10
Esteban Ramos  2
Marcia Salcedo 2
Saskia Juárez 1
Cuauhtémoc Zamudio 1
TOTAL 16
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Eventos emblemáticos universitarios
 
Feria del libro UANLeer

En la Feria Universitaria del Libro 
UANLeer  2025,  se  organizaron 
múltiples conversatorios, conferencias, 
presentaciones editoriales y funciones 
de cine. El programa contempló 212 
actividades a las que asistieron 7,274 
estudiantes, académicos y público en 
general.

212 
actividades

7,274 
asistentes

 
Festival Alfonsino

En su edición 2025, este festival ofreció 74 
actividades entre conferencias, presentaciones, 
espectáculos, cine y exposiciones, contando con 
una cantidad de 9,050 asistentes. Bajo el lema 
«Alfonso Reyes de frente y de perfil», el festival 
se desarrolló en espacios emblemáticos como 
el Colegio Civil Centro Cultural Universitario, la 
Capilla Alfonsina Biblioteca Universitaria, la Casa 
Universitaria del Libro, el Teatro Universitario y el 
Teatro Espacio Rogelio Villarreal Elizondo, además 
de llegar a diversas preparatorias y facultades. 
Esta edición contó con la colaboración de 
instituciones culturales y académicas nacionales 
e internacionales, consolidando al festival como 
un referente artístico e intelectual.

74 
actividades

9,050
asistentes

 
Escuela de Verano

La Escuela de Verano 2025 de la UANL ofreció 38 
actividades entre talleres, conferencias, conciertos, 
exposiciones, teatro y cine, realizadas en recintos 
como el Colegio Civil Centro Cultural Universitario, 
la Casa Universitaria del Libro, la Capilla Alfonsina 
Biblioteca Universitaria, el Centro de Investigación, 
Innovación y Desarrollo de las Artes, el Teatro 
Universitario y la Biblioteca Universitaria Raúl 
Rangel Frías. Con la participación de 3,200 
asistentes, este evento emblemático reafirmó 
su papel como una tradición universitaria 
que fortalece la política de extensión cultural 
impulsada por la Rectoría.

38 
actividades

3,200
asistentes

Festival Aula Magna 
Tercera llamada

Ofrece un programa lleno de teatro, 
música, cine y lectura de poesía, entre 
otros;  se estableció en el marco del 92 
aniversario de la Universidad y se realizaron 
23 actividades a las cuales asistieron 9,200 
asistentes.

23 
actividades

9,200
asistentes

4 3
UANL  |  INFORME de actividades 2025  |    Dr.  med. Santos Guzmán López  —  RECTOR



Cátedras universitarias 

Las Cátedras Universitarias constituyen un pilar esencial en 
el ejercicio académico de excelencia, vinculando la docencia 
con la investigación, la cultura y el compromiso social. A través 
de ellas, destacados expertos nacionales e internacionales 
colaboran con nuestra comunidad universitaria impartiendo 
conferencias, talleres y seminarios que enriquecen el currículo, 
fomentan el pensamiento crítico y forman ciudadanos 
globales.

Durante el último año se desarrollaron las siguientes cátedras:

NOMBRE DEPENDENCIA FECHA PARTICIPANTES

Cátedra de Poesía 
Minerva Margarita 
Villarreal 2025

Coordinación con 
Facultad de Filosofía 
y Letras

18-07-2025 120

Cátedra Raúl Rangel 
Frías|

Centro de Estudios 
Humanísticos

18-03-2025 45

Cátedra Raúl Rangel 
Frías

Centro de Estudios 
Humanísticos

23-05-2025 40

Cátedra Raúl Rangel 
Frías

Centro de Estudios 
Humanísticos

5-09-2025 35

Cátedra Celso Garza 
Guajardo

Centro de 
Investigación de 
Historia regional

20-05-2025 105

TOTAL 345

Como cada año la universidad destaca su  colaboración con el 
Instituto Cultural de México en España, la Librería Juan Rulfo 
del Fondo de Cultura Económica de España, la Secretaría de 
Relaciones Exteriores de México y la Embajada de México 
en España para la realización de la Cátedra Alfonso Reyes 
en Madrid, la cual  tuvo la participación de 226 asistentes.

Estas acciones reflejan el compromiso institucional con una 
formación integral, que no sólo transmite conocimientos, 
sino que también promueve valores como la curiosidad, la 
responsabilidad social y la innovación constante.

Publicaciones universitarias

Las publicaciones universitarias constituyen 
un vehículo fundamental para la difusión del 
conocimiento y la producción académica. 
Mediante libros, revistas y materiales 
digitales, la UANL fortalece su compromiso 
con la divulgación científica, literaria 
y cultural, contribuyendo al desarrollo 
intelectual y a la democratización del saber.

Cantidad de publicaciones 
universitarias en la UANL

Durante este año la UANL realizó 128 
publicaciones. 

Cantidad de publicación

29 publicaciones periódicas

74 libros unitarios UANL

24 libros UANL en coedición con 
IES o editoriales privadas

1 libros digitales

Cátedras universitarias y publicaciones

Es importante destacar que en el último año la Editorial Universitaria obtuvo los 
siguientes reconocimientos:

	Reconocimiento al arte editorial de la CANIEM para los libros Cartografía de 
México en España, en coedición con la Universidad de Salamanca, y por la 
edición de la revista periódica Navegantes.

	Premio a la mejor Coedición Universitaria México-España de la UNE, al libro 
Cartografía de México en España.

	Premio Fundación Cuatrogatos a los libros Sol de Monterrey y Querido Segis.

	Reconocimiento al mérito editorial de la Universidad Autónoma de San Luis 
Potosí.

	Reconocimiento al Mérito Editorial del Centro Universitario del Sur de la 
Universidad de Guadalajara.
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Reconocimientos y premios
Reconocimiento al Mérito Artístico 
Medalla Colegio Civil 2025

En el marco del décimo octavo aniversario 
del Colegio Civil, la Universidad Autónoma de 
Nuevo León hizo entrega del Reconocimiento 
al Mérito Artístico Colegio Civil Centro Cultural 
Universitario. 

El Reconocimiento se otorgó a Guillermo 
Berrones, en la categoría de Literatura; 
a Lupina Flores, en la categoría de Artes 
plásticas; a Kahua Rocha, en la categoría de 
Teatro; y a José Luis Wario, en la categoría de 
Música. Así como al  tenor Andrés Moreno 
García por su participación en el concierto 
“Gala lírica: ópera, zarzuela y canción mexicana”  
a beneficio del Hospital Universitario y a quien 
se reconoció por su trayectoria internacional 
y a su vínculo con la institución.

Premio Nacional de Cuento  
José Alvarado 2025

Sandra Martínez Hernández

Escritora

La Universidad Autónoma de Nuevo León, a 
través de la Secretaría de Extensión y Cultura 
y la Facultad de Filosofía y Letras, informa que 
la obra ganadora del Premio Nacional de 
Cuento José Alvarado UANL 2025 es la titulada 
“A la distancia”. Dicha obra corresponde a la 
escritora: Sandra Martínez Hernández

Entrega del Premio Internacional 
‘Alfonso Reyes’

Alberto Enríquez Perea 

Investigador

La  Universidad Autónoma de Nuevo León, el 
Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura 
(INBAL), y la Sociedad Alfonsina Internacional 
entregaron el Premio Internacional ‘Alfonso 
Reyes’ 2024 al profesor e investigador 
mexicano Alberto Enríquez Perea..

Premio Iberoamericano de Poesía 
Minerva Margarita Villarreal 2025

David Anuar González 

Escritor e Historiador

La Universidad Autónoma de Nuevo León, 
a través de la Coordinación Nacional de 
Literatura, y mediante su Secretaría de 
Extensión y Cultura, la Facultad de Filosofía 
y Letras y el Instituto Nacional de Bellas Artes 
y Literatura (INBAL), anunciaron que el Premio 
Iberoamericano de Poesía Minerva Margarita 
Villarreal 2025 fue otorgado al escritor e 
historiador David Anuar González Vázquez 
por su obra “Niño alien o varias formas de 
la infancia”.
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Producción audiovisual

Radio y Televisión Educativa

La difusión cultural y educativa, se realizó 
mediante 3,864 producciones de radio y 
televisión, cubriendo los rubros educativos, 
culturales, deportivos, de entretenimiento e 
informativos para la comunidad en general.

3,864 producciones de radio y 
televisión

Radio:  
1,876 
48.55%

Cobertura de 
Auténticos Tigres: 
10 - 0.26% 

Cobertura de eventos 
institucionales:  

355 - 9.19%

Cobertura de 
Extensión y 

Cultura:  
23 - 0.60%   

Televisión: 
1,600 

 41.41%

Producciones de radio 89.7 FM UANL

 PRODUCCIONES/PROGRAMAS CANTIDAD %

Entretenimiento 1,346 71.75%
Educativas 206 10.98%
Deportivos 41 2.19%
Culturales 48 2.56%
Informativas 235 12.53%
Total 1,876 100%

Producciones audiovisuales 
desarrolladas en el Canal 53

Entretenimiento 546 34.13%
Educativas 286 17.88%
Deportivas 264 16.50%
Culturales 68 4.25%
Informativos 436 12.25%
Total 1,600 100%

Quinto Premio Nuevo León  
Alfonso Reyes 2025

Irene Vallejo Moreu

Filóloga y Escritora española

La filóloga y escritora española Irene Vallejo 
Moreu fue galardonada con el Premio Nuevo 
León Alfonso Reyes 2025, reconocimiento 
en el que participa de manera destacada la 
Universidad Autónoma de Nuevo León, a través 
de su Secretaría de Extensión y Cultura.

Durante la ceremonia estuvo presente el Rector 
de la UANL, Doctor Santos Guzmán López, quien 
subrayó la importancia de este premio como un 
puente que fortalece el legado literario y cultural 
de Nuevo León.

Premio UANL a las Artes 

La UANL, con la finalidad de reconocer, impulsar, 
estimular y promover a los artistas universitarios 
que han sobresalido en los campos de la 
enseñanza, investigación, producción y difusión 
del arte, otorgó el Premio a las Artes 2025 a Beania 
Saucedo Moncada, Olivia Janneth Villarreal Arizpe, 
José Renato Tinajero Mallozzi y Lucía Lara Ramírez.
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Integración 
Social 

Universitaria Servicio social 

El servicio social y las prácticas profesionales son 
importantes en los procesos de formación de los 
estudiantes, al constituirse como uno de los vínculos 
para la aplicación de las competencias adquiridas 
en el mundo laboral, a la vez de ser medios de 
vinculación de la Universidad con los diferentes 
sectores de la sociedad. Este año realizaron su servicio 
social 26,733 estudiantes en diversos proyectos de 
vinculación.

Estudiantes que participan en actividades de servicio social

SECTOR AGO-DIC 2024 ENE-JUN 2025

Educativo  
(Propia Institución)

8,059 9,461

Público 3,515 3,757

Privado 508 497

Social 431 505

Total 12,513 14,220

Prácticas profesionales

6,909 estudiantes en prácticas curriculares estudiantes en prácticas curriculares 

1,187 estudiantes en prácticas no curricularesestudiantes en prácticas no curriculares

26,733 8,096
estudiantes en servicio social estudiantes en prácticas 

profesionales
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Participación social de los estudiantes

Programas que promueven la participación estudiantil

Asistencial 
60.00%

Cultural 5.71%
Ambiental 

17.14%

Educativa 
17.14%

Voluntariado 

Voluntariado de impacto positivo 
en la sociedad que permite el 
desarrollo de habilidades blandas 
en los estudiantes

Proyectos de vinculación

Tipo de actividades de voluntariado 

Población 
Beneficiada 

Directa

Población 
Beneficiada 

Indirecta Participantes Proyectos

6,691 20,073 680 35

Cantidad de 
Programas

Estudiantes 
Involucrados

Población 
Beneficiada

18 3,915 32,700

Bolsa de Trabajo

Se ofertaron 756 vacantes laborales en la UANL, 
con promedio de 60 ofertas mensuales, con y sin 
experiencia previa. Intervienen 417 empresas de 42 
giros diferentes.

Años de experiencia requerida 

Años de experiencia Cantidad
Menos de un año 616

1 84
2 33
3 9
4 4
5 10

Total 756

Solicitudes de ingreso a la Bolsa de Trabajo  
2024-2025

Alumnos  Egresados 
Total 17,958 99,489

Tamaño de la empresa

Pequeña 11 - 50 146

Micro 1-10 129

Mediana 51 - 250 101

Grande 251 - en 
adelante 41

Sector 
Social 
68.57%

Sector 
Educativo 

(propia 
institución) 

20%

Sector Público 
11.43%
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Desarrollo 
socioeconómico 
y bienestar de la 

comunidad
La Universidad impulsa proyectos orientados 
al desarrollo socioeconómico y al bienestar 
de la comunidad, alineando sus esfuerzos 
con los Objetivos de Desarrollo Sostenible. 
Estas acciones refuerzan el impacto social 
de la Institución, favoreciendo la equidad, 
la justicia social y la mejora de la calidad de 
vida en la Región.

Responsabilidad social con productores de la Región

Descripción Productores 
atendidos

Asesoría para maquila agrícola 3

Manejo de ganado bovino 12 

Manejo de ganado caprino 3

Manejo de ganado ovino 7

Diagnóstico de gestación de 378 vacas  4 

Consultas/asesoría 15

Plan de manejo sostenible 8

Plan de manejo sanitario 1

Diagnóstico productivo 1

Maquila de vino 6

Total 60

Programas sociales de vinculación

Integración social de los egresados

La integración de los egresados en la vida 
universitaria constituye una estrategia clave 
para fortalecer el vínculo con quienes han sido 
formados en nuestras aulas. A través de redes de 
colaboración, programas de apoyo y espacios de 
participación, la UANL reconoce en sus egresados 
a embajadores de la excelencia y el compromiso 
social.

Base de datos egresados 2025

Área
Comparativo

2023 2024 2025

Salud 19,546 19,614 19,772

Exactas 25,476 25,631 25,846

Social 43,935 44,111 44,408

Total 88,957 89,356 90,026

Reconocimiento a la Excelencia Profesional

La UANL galardonó con el Premio a la Excelencia 
Profesional 2025 a 39 egresados con destacada 
trayectoria en la iniciativa privada, el servicio 
público, organismos de la sociedad civil, la 
academia, investigación, innovación tecnológica, 
emprendimiento y las artes, entre otras. 

4 9
UANL  |  INFORME de actividades 2025  |    Dr.  med. Santos Guzmán López  —  RECTOR



Vinculación y alianzas estratégicas 

Las alianzas estratégicas consolidan a la UANL como 
una institución de impacto global. La vinculación con 
organismos públicos, privados y sociales, permite 
generar proyectos de gran alcance, impulsar la 
transferencia de conocimientos y ampliar las 
oportunidades de desarrollo académico, científico 
y cultural.

Convenios de colaboración 

Para estrechar la vinculación con instituciones y 
organismos que apoyen el desarrollo académico, 
cultural y científico, este año se celebraron 297 
convenios de colaboración de carácter nacional e 
internacional.

22
Convenios 

internacionales

275
Convenios  
nacionales

Colaboración con consejos empresariales  

La Universidad Autónoma de Nuevo Leon cuenta con 
representación activa en diez consejos empresariales, 
colaborando en la toma de decisiones estratégicas y aportando 
su experiencia académica y de investigación para el desarrollo 
de iniciativas que impulsen la innovación y el crecimiento 
económico.

Organismo

incMTY

World Trade Centers Association WTCA

COPARMEX

Consejo NL para la Planeación CONL

Fideicomiso Fondo de Apoyo para la Creación y 
Consolidación del Empleo Productivo en el Estado de 
Nuevo León (FOCRECE) 

Centro de Estudios Sociales del Noreste (CESNE)

Unión Social de Empresarios Mexicanos (USEM – FEHDE)

Asociación Mexicana de Centros para el Desarrollo de la 
Pequeña empresa (AMCDPE)

Consejo para el Desarrollo Económico del Estado

Cordem ABP

Vinculación  
y alianzas estratégicas 

Convenio UANL - Secretaría General 
de Gobierno NL - Comisión Ejecutiva 
Estatal de Atención a Víctimas

Se realizó una reunión con el Dr. Javier Navarro 
Velasco, Secretario General de Gobierno de 
Nuevo León, y la Mtra. Cinthia Marín Montoya, 
titular de la Comisión Ejecutiva Estatal de 
Atención a Víctimas, a fin de firmar un 
convenio de colaboración para la formación 
especializada del personal.

El alcance de este acuerdo contempla el 
otorgamiento de becas de estudio a los 
funcionarios públicos activos de la Comisión 
que se encuentran realizando su maestría 
en la Facultad de Derecho y Criminología 
UANL, además de sentar las bases para la 
cooperación y el apoyo mutuo en posibles 
proyectos a futuro entre las tres instituciones.
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WTC MTY UANL

El WTC MTY UANL es el centro universitario de mayor impacto 
en empleos en México que utiliza el modelo SBDC, Small 
Business Development Center, aplicado a las PYMES asesoradas 
y que ofrece un retorno sobre la inversión para el Estado. Cada 
PYME asesorada firma un documento que certifica la creación 
de empleos y ventas nuevas.

Logros y reconocimientos

Reconocimiento Descripción

Champions 
Award

Otorgado por la Asociación de World 
Trade Centers, por los servicios 
ofrecidos a las PYMES a nivel mundial

Premio Nuevo 
León a la 

Competitividad

Otorgado por el Centro de 
Competitividad de Nuevo León en la 
categoría plata, Servicios Empresariales

Premio IncMTY 
por Innovación 

Abierta

Obtenido por los programas de 
articulación empresarial e impacto en 
la política en pos de las PYMES

Premio 
al Mérito 

Exportador 
“Rodolfo 
González 

Garza”

Otorgado por el Consejo Mexicano de 
Comercio Exterior (COMCE) Noreste, 
por el impacto en empresas que 
inician y/o consolidan sus procesos de 
exportación 

Crecimiento empresarial y vinculación

La Universidad Autónoma de Nuevo León ofrece varios programas 
exclusivos para fomentar el crecimiento empresarial y la vinculación 
entre las pequeñas y medianas empresas y los distintos actores del 
ecosistema empresarial.

Programa Descripción Aliados / prticipantes 

Café 
UANL con 

Aliados

Es un programa mensual que reúne a más de 
3,000 empresas para vincularse con distintos 
actores del ecosistema empresarial

Cámaras y clústeres, SOFOMES y FINTECHs 

Café con 
Texas

Se ha realizado en tres ocasiones y reúne a más 
de diez EDO/EDCs (Economic Development 
Organizations) del Estado de Texas. Incluye 
conferencias, páneles y stands de exhibición

Cónsul General de Estados Unidos en 
México y los alcaldes de McAllen y de San 
Nicolás de los Garza

WTC Talks Eventos mensuales que combinan conferencias 
y creación de comunidad entre las PyMES 
en espacios públicos relajados, como bares y 
restaurantes

BizNet 
UANL

Evento que tiene el objetivo de mantener el 
vínculo con los egresados y apoyarlos en su 
crecimiento

Comunidad exclusiva de empresarios 
egresados de la UANL

AMCDPE Transferencia del modelo SBDC a varios estados 
de México con recursos del Banco Interamericano 
de Desarrollo

Asociación Mexicana de Centros para el 
Desarrollo de la Pequeña Empresa 
Centros SBDC mexicanos
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Alianzas del WTC

Convenio Descripción

Empresa Contigo. 
Programa de 
COPARMEX Nacional

Acuerdo de colaboración para coadyuvar 
a la responsabilidad social empresarial en 
PyMEs

AOTS México Acuerdo de colaboración para coadyuvar 
a la profesionalización de PyMEs en Japón

ICAMI Acuerdo de colaboración para ofrecer 
formación juntos

Universidad de Oriente 
(UNIVO) El Salvador

Acuerdo de colaboración para ofrecer 
apoyo colegiado a PyMEs

Acciones de vinculación para la innovación

Iniciativa Alcance

“Estrategia de Clúster UANL” 
Participación de la UANL 
en los Clústeres Industriales 
del Estado de Nuevo León

Adición del Clúster de Salud, el Clúster 
de Logística y el Clúster de Inteligencia 
Artificial. 

Global Transportation 
and Innovation Summit / 
GTI Summit 2025. Evento 
organizado por Nuevo 
León 4.0 y el Clúster 
Automotriz

La UANL fue representada por las 
Facultades de Ingeniería Mecánica y 
Eléctrica, Ciencias Químicas, Ciencias 
Físico-Matemáticas, Arquitectura y la 
Escuela Industrial y Preparatoria Técnica 
“Álvaro Obregón”, con el propósito 
de compartir conocimientos sobre 
movilidad y electromovilidad, y mostrar su 
capacidad en investigación e innovación. 

Expo Provee NL 2024 y 
2025 “Sostenibilidad”

Participación de la UANL con un stand en 
las exposiciones.

Licenciamiento con 
LinkedIn, en las que 
se incluyen diversas 
herramientas, como 
Recruiter Corporate, Talent 
Insights, Career Pages y 
Job Slot

Herramientas claves para los proyectos 
de “Red global de Egresados”, en 
colaboración con la Secretaría de 
Relaciones Internacionales; y otros 
proyectos de vinculación con la Dirección 
de Investigación, Dirección de Vinculación 
y Dirección de Comunicación.

PyMES 

En la UANL se fomenta la cultura empresarial con la 

asesoría a 1,174 PyMEs. El impacto económico y social 

fue de 12,730 nuevos empleos, y de $3,154,131,529 

en ventas. Éste es históricamente el mayor impacto 

en empleos apoyando a PyMEs de todo México, y se 

lleva a cabo desde la UANL.

Vinculación productiva
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Educación continua 

Durante el periodo que se informa se 
realizaron 1,776 cursos de formación 
permanente, cultural, artística y ganadera. 
En estas acciones participaron 65,933 
asistentes y 3,903 facilitadores.

1,776
cursos

3,903
facilitadores

65,933
participantes

Dirección de Desarrollo Forestal

En materia de desarrollo forestal, durante el período 
reportado se impulsaron diversas actividades 
de divulgación, capacitación y vinculación  
interinstitucional, alcanzando un total de 720 
participantes. 

Estas acciones reflejan el compromiso de la UANL 
con la educación ambiental, la conservación forestal 
y la vinculación social, fortaleciendo la formación 
integral de la comunidad universitaria y su impacto 
en la sociedad.

Desarrollo de Agronegocios

En materia de agronegocios se fomentó la incubación, 
aceleración y planes de negocios, la vinculación con 
el mercado, el alta de nuevas empresas, el diseño 
de nuevos productos y los procesos de asesoría, 
consultoría y capacitación.

Acciones de vinculación en apoyo a la 
producción ganadera regional 

Actividad Cantidad

Asesoría 1

Eventos 6

Capacitación 5

Aceleración de negocios 5

Vinculación con el mercado 2

Licenciamientos para capacitación

Proveedor Descripción Número de 
participantes

COURSERA for Campus 
y con Santander

Licencia para el 
catálogo de Coursera

3,500

Certificación de Competencias Laborales UANL

La UANL, en conjunto con CONOCER, impulsa la Certificación de 
Competencias Laborales, ofreciendo a alumnos y docentes una 
alternativa para fortalecer su empleabilidad mediante estándares 
con validez nacional.

Resultados cuantitativos:

	 28 estándares de competencia acreditados

	 168 evaluadores acreditados

	 11 centros de evaluación acreditados

	 359 certificaciones realizadas

	 15 nuevos Estándares de Competencia Laboral

	 27 desarrolladores de estándares acreditados

Este esfuerzo, alineado con la Visión UANL 2040, fortalece la 
competitividad global y responsabilidad social de la Universidad, 
asegurando que sus estudiantes y docentes estén mejor preparados 
para los retos del mundo laboral, consolidando a la UANL como 
referente nacional en educación de calidad e innovación.
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5
Vida saludable 
y bienestar del 

universitario

O B J E T I V O : 

Consolidar programas y 

políticas institucionales 

para el cuidado de la 

salud física y mental de 

los universitarios y de la 

comunidad en general 

a través de educación 

y acciones para lograr 

una forma de vida 

saludable.

E J E  R E C T O R
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Salud integral

111,670 
población beneficiada 

- estudiantes, profesores y comunidad en general -

Programas de apoyo psicosocial

En los programas de apoyo psicosocial, tales como CEERCA, 
DIME, DAUAS, DANEE y Uni contigo, se atendieron 111,670 
personas entre estudiantes, docentes y comunidad en general. 
Los servicios proporcionados incluyen la atención psicológica 
y el apoyo de manejo emocional, así como la detección y 
atención al uso y abuso de sustancias. Además de la detección y 
atención de estudiantes con necesidades educativas especiales.

Programa CEERCA (Contactar, 
Escuchar, Esperanza, Respetar, 
Canalizar y Acompañar) 

6,548
beneficiarios

1,004 3,770 1,774
comunidad 
en general

estudiantes de 
bachillerato

estudiantes de 
licenciatura

Programa DIME (Desarrollo Integral 
de Manejo Emocional)

9,229 
beneficiarios

1,118 4,803 3,308
comunidad 
en general

estudiantes de 
bachillerato

estudiantes de 
licenciatura

Espacios cien por ciento libres de humo de 
tabaco y emisiones

La Universidad Autónoma de Nuevo León ha 
fortalecido los esfuerzos para la prevención de 
adicciones y mantener una cultura orientada 
al cuidado de la salud de toda la comunidad 
universitaria. Este año se suman ocho dependencias 
que cuentan con el distintivo “Espacios cien por 
ciento libres de humo de tabaco y emisiones”, 
sumando un total de 85 establecimientos 
universitarios que cuentan con dicho distintivo.
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DAUAS (Detección y Atención al Uso y Abuso 
de Sustancias)

En el programa DAUAS se llevaron a cabo charlas de 
counseling sobre la prevención y el actuar ante las 
adicciones o sustancias, conferencias y capacitación, 
así como antidoping y seguimiento a los casos 
reportados por el Centro Universitario de Salud, 
beneficiando a 20,309 estudiantes.

Programa 
DAUAS 20,309 beneficiarios

DANEE (Detección y Atención de Estudiantes 
con Necesidades Educativas Especiales)

En el programa DANEE se realizaron talleres, 
conferencias, pláticas, charlas educativas, 
acompañamiento psicológico, además de 
cuestionarios para padres y capacitación a psicólogos 
practicantes, entre otros, beneficiando a 45,103 
personas.

Programa 
DANEE 45,103 beneficiarios

Programa Uni contigo

A través de este Programa se brindó servicios de 
atención psicológica a 30,481 estudiantes y público 
general en temas como: ansiedad, depresión, estrés 
y diversos tipos de trastornos, destacando dentro de 
estos servicios el estrés a 3,495personas, consejos 
psicológicos a 2,226 padres de estudiantes, 2,100 
en violencia familiar y 2,039 consejos para fortalecer 
la tolerancia entre parejas; 2,220 trastornos 
asociados al aprendizaje y 214 de ideación de 
suicidio. 

Programa 
Uni contigo 30,481 beneficiarios

Programas de atención en el área de salud

Se brindó atención psicológica a siete administrativos; se realizó la 
aplicación de 16,781 cuestionarios para padres de familia, y la misma 
cantidad de tamizaje a estudiantes del nivel medio superior para la 
detección del Trastorno del Espectro Autista (TEA), como estrategia del 
Programa de Detección y Atención a las Necesidades Educativas Específicas. 
Se aplicaron 219 Baterías de Pruebas SIEPS para la identificación de 
necesidades en alumnos detectados, y se brindó atención psicológica 
a los alumnos identificados.

Se realizaron 9 talleres a 153 padres de estudiantes de los niveles 
medio superior y superior en relación con el TEA, y 14 talleres para 
2,150 estudiantes. También se realizaron diez capacitaciones para 
450 maestros de los niveles medio superior y superior.

En otras áreas de formación se realizó un Taller de Salud Integral para 315 
docentes, y se brindaron 9 servicios de orientación a la normatividad de 
alimentación saludable (videos, capacitaciones y asesorías), beneficiando 
a 6,839 estudiantes, 84 profesores y 206 administrativos.

Asimismo, se realizaron actividades de orientación, consulta y aplicación de 
métodos anticonceptivos; se colocaron 18 DIU y 15 implantes subdérmicos 
a 39 estudiantes, y se distribuyeron 100 preservativos. 

34,083 servicios 
brindados 44,350 comunidad 

beneficiada
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Formación para la prevención de la salud 

Con el propósito de mantener una formación continua y 
actualización permanente del personal docente de salud, 
durante el año se llevó a cabo una serie de cursos, talleres 
y diplomados, así como la participación en concursos, 
congresos y simposios, entre otros, cubriendo un total de 
277 eventos de formación y una participación de 12,149 
de personal capacitado.

277 eventos /actividades de formación

12,149 personal capacitado 

Atención  
a grupos vulnerables

Brigadas asistenciales en salud

Se bridaron 102 servicios en las brigadas asistenciales 
de salud, beneficiando a 4,689 personas (entre 
estudiantes y personal docente y administrativo), en 
los que participaron las áreas de enfermería, medicina, 
odontología, nutrición y psicología. Se realización 
también tomas de glucometría, presión arterial y 
evaluación nutricional a 88 docentes y 52 administrativos, 
así como la toma de presión arterial a 2,835 alumnos, y 
una brigada de mastografías en dos dependencias del 
nivel medio superior.

102 servicios brindados

4,689 comunidad beneficiada

Actividades
Cuarta Feria de la Salud de las 

Personas Adultas Mayores
11º Simposio “Experiencias y 
Tendencias sobre Inclusión”
12º Simposio “Conectando 

generaciones: Inteligencia Artificial y 
el Bienestar de las Personas Mayores”

Ceremonia de entrega de sillas de 
ruedas por Rotary International al HU 

Como parte de la iniciativa “Hands on project”, 
la organización internacional Rotary entregó 
30 sillas al Hospital Universitario, “Dr. José 
Eleuterio González”. Encabezaron el evento 
el Rector de la UANL, Dr. med. Santos 
Guzmán López, Carlos Sandoval Delgado, 
Presidente del Consejo Consultivo Externo 
de la Universidad; el Dr. Óscar Vidal Gutiérrez, 
Director de la Facultad de Medicina; así como 
Brad Howard y David Behring, de Rotary 
International.

375
beneficiarios
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Firma de acuerdo de entendimiento

La Universidad Autónoma de Nuevo León, el Gobierno del Estado de 
Nuevo León y el municipio de Anáhuac, firmaron un memorándum de 
entendimiento con la ciudad de Laredo, Texas, que establece el Primer 
Acuerdo Binacional bajo la nueva Ley de Texas para Médicos Extranjeros. 
Esta iniciativa permitirá a médicos formados en la Facultad de Medicina 
de la UANL ejercer su profesión en este Estado del país vecino.

Firma de convenio con el Instituto Catalán de Oncología y el 
Centro Oncológico de Gran Polonia

Se celebró un convenio que busca homologar los procedimientos de 
radioterapia, la tecnología empleada y los indicadores de calidad, entre el 
Hospital Universitario “Dr. José Eleuterio González”, el Centro Oncológico 
de Gran Polonia y el Instituto Catalán de Oncología, representados por sus 
directivos, el Dr. Óscar Vidal Gutiérrez y el Dr. Julian Malicki, respectivamente.

Fortalecimiento de la integración de la Atención Primaria de 
Salud

El Rector de la UANL, Dr. med. Santos Guzmán López, en su calidad de 
presidente de la Comisión de Salud de la ANUIES Región Noreste, encabezó 
los trabajos orientados a fortalecer la integración de la Atención Primaria 
de Salud en la formación médica, con el propósito de mejorar el bienestar 
y la salud de la población. Esta reunión fue convocada por la Secretaría 
de Ciencia, Humanidades, Tecnología e Innovación, y la Secretaría de 
Salud del Gobierno Federal, participando representantes de escuelas 
de medicina e instituciones de salud del país. 

Actividades recreativas y deportivas realizadas para promover el 
bienestar y la salud 

a promover el ejercicio no solo como una 
actividad física, sino como una manera de 
preservar una salud mental y física óptima, 
gracias a los beneficios que provee. Al evento 
asistieron 5,500 estudiantes de las distintas 
preparatorias y facultades.

Abanderamiento de deportistas 
de los Campeonatos Nacionales 
Universitarios ANUIES 2025 

Se llevó a cabo el abanderamiento de los 
atletas que participaron en la primera edición 
de los Campeonatos Nacionales Universitarios 
ANUIES. Asistieron 712 deportistas: 344 
mujeres y 368 varones, además de 50 
entrenadores, 46 asistentes, 30 jueces y 30 
miembros de apoyo, para un total de 868 
universitarios.

65 Aniversario Tigres UANL

El Dr. med. Santos Guzmán López, Rector de 
la UANL recibió un reconocimiento por parte 
del Gobierno de Monterrey con motivo del 
65 aniversario del Club Tigres.

Dentro de las actividad recreativas y deportivas 
para promover el bienestar y la salud, se brindó 
servicio a 384,284 personas en diversas áreas 
y disciplinas deportivas y físicas, campamento 
deportivo, gimnasio de pesas, box, tiro con 
arco, ligas deportivas para niños, jóvenes y 
adultos, así como escuelas deportivas para 
niños, servicio de nutrición, laboratorio de 
terapia física y uso de canchas, para maestros, 
empleados, estudiantes y público en general. 

6ª edición de la Cátedra  
“Osvaldo Batocletti” 2025

En la sexta edición de la Cátedra Osvaldo 
Batocletti se ofreció la ponencia magistral 
“La nueva modalidad del fútbol: la Kings 
League América”, dictada por su directivo, 
Marc Crosas Luque. 

Conmemoración del Día Mundial de la 
Actividad Física 2025 

Se llevó a cabo el evento multitudinario 
impulsado por la Asociación Nacional de 
Universidades e Instituciones de Educación 
Superior (ANUIES), celebración que ayuda 

5 8
UANL  |  INFORME de actividades 2025  |    Dr.  med. Santos Guzmán López  —  RECTOR



Este año, el Hospital Universitario 

“Dr. José Eleuterio González” obtuvo 

reconocimiento como uno de los 

hospitales mejor equipados de México y 

de Latinoamérica, por parte de Hospirank. 

La UANL cuenta con el Distintivo de Entorno 
Laboral Saludable en las Clínicas Universitarias 
y Módulos Dentales, así como en la Oficina 
Central del Centro Universitario de Salud. 
Además, se obtuvo la Vicepresidencia de la 
Red Mexicana de Universidades Promotoras 
de la Salud, para posteriormente asumir la 
Presidencia en el 2027.

Reconocimientos en el área de la salud

Inauguración de la Clínica de Servicios 
Médicos en Linares, Nuevo León

Alrededor de 1,500 trabajadores de las 
dependencias universitarias de esta Región 
del Estado y sus familias se verán beneficiados 
con servicios de segundo nivel, como cirugía, 
ginecología y obstetricia, pediatría, medicina 
interna y urgencias.

Medalla “Dr. José Eleuterio González”

Este año se entregó la Medalla “Dr. José Eleuterio González” al Dr. 
med. Miguel Mariano Escobedo Villarreal, pionero en trasplante 
hepático a nivel estatal y nacional. Además, se galardonó al Lic. 
Guillermo Ceniceros Reyes, por sus obras de arte dedicadas a la 
medicina y plasmadas en decenas de murales en hospitales del País. 
Asimismo, el Dr. José Manuel Porcel Pérez, creador de la primera 
Unidad de Pleura en España y figura clave en el establecimiento 
de la Unidad de Pleura en el Hospital Universitario, también recibió 
dicha presea.
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Protección Civil Universitaria

Siendo fieles al sentido de humanismo y 
responsabilidad social, Protección Civil UANL 
ha brindado 2,186 atenciones, así como 
apoyos al exterior de los campus universitarios 
como primer respondiente, además de que 
atiende las peticiones de colaboración o 
ayuda de las autoridades locales.

Se brindó apoyo en 19 eventos fuera de la 
UANL, beneficiando a 56,224 personas.

Se implementaron 105 operativos (simulacros, 
eventos masivos e inspecciones), beneficiando 
a 269,273 personas.

Bienestar laboral
Capacitación en materia de protección 
civil 

Se han impartido pláticas y capacitaciones 
a alumnos, trabajadores y padres de familia 
en materia de protección civil, con una 
cobertura de 33,804 personas beneficiadas 
a través de 88 eventos, entre los que destaca 
el IX Foro Latinoamericano de Seguridad en 
Centros Educativos. Además, se capacitaron 
88 empleados universitarios en materia de 
Prevención y Protección Universitaria, a través 
de 20 cursos con temas específicos. 

Se certificaron 15 procesos en ISO 9001:2015 
y seis en Registro Institucional DPCE-
RI-004-2025. Se mantiene la Certificación 
Internacional en Detección de Narcóticos y 
Armas de Fuego por cuatro años consecutivos 
por parte de The Hill Country Dog Center 
de Texas, Estados Unidos, para el programa 
Binomio K9.

6 caninos

Binomio K9 certificado

56,224
beneficiados

19
apoyos

eventos fuera de la 
UANL

269,273
beneficiados

105
operativos

(simulacros, eventos 
masivos e inspecciones)

Programa de Inteligencia Preventiva

A través de este Programa de Inteligencia 
Preventiva se atendieron casos de amenazas 
o riesgos para la comunidad universitaria. 
Durante este año se brindó apoyo en 27 
llamadas de extorsión, 43 secuestros virtuales 
y 118 amenazas.

27 llamadas de extorsión

43 secuestros virtuales 

118 amenazas
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Servicios de salud
Infraestructura para servicios en materia de salud

La UANL cuenta con importante infraestructura para 
brindar servicios médicos al personal universitario. Se 
destaca la atención brindada por 442 profesionales de la 
salud, personal clínico no médico y personal administrativo.

Servicios Médicos 

Población atendida en módulos subrogados

Para cubrir las atenciones médicas de sus trabajadores, 
la UANL cuenta con 18 módulos en distintos municipios 
del Estado. Durante este año, Servicios Médicos de la 
UANL realizó 225,059 consultas a 37,169 beneficiarios. 

Afiliación de los derechohabientes al servicio médico

40,713 afiliados

Tipo de afiliación

De planta 25,628 titular 11,831 
familiar 13,797

Jubilación 10,129 titular 6,334 
familiar 3,795

De contrato 3,135 titular 1,782 
familiar 1,353

Asesorías 
internas 518 titular 392 

familiar 126

Pensión 1,252 titular 77 
familiar 1,175

Con convenio 51 titular 32 
familiar 19

442
Recurso Humano
(profesionales de la 

salud, personal clínico 
no médico y personal 

administrativo)

153
Infraestructura

consultorios, 
salas, laboratorios, 

farmacias y oficinas 
administrativas

287
Equipos e 

instrumentos 
médicos

Clínica del Hospital Universitario 

Se presentó el proyecto de construcción 
en la Unidad Académica del municipio 
de General Escobedo para la Clínica del 
Hospital Universitario, la cual beneficiará 
a 150 mil ciudadanos, con apoyo de más 
de 20 empresas del Estado.

Población beneficiada en programas de salud 

La UANL impulsa programas de salud que garantizan el 
bienestar físico, mental y emocional de su comunidad 
universitaria. Estos esfuerzos buscan generar ambientes 
de aprendizaje y trabajo más saludables, fortaleciendo 
la calidad de vida de estudiantes, docentes y personal 
administrativo.

2,526,301
servicios brindados

379,461
comunidad beneficiada

En diciembre de 2024, Servicios Médicos de la UANL se 
trasladó por completo a la Torre HU brindando servicios 
de urgencias, farmacia, enfermería, coordinación médica, 
consulta de especialidad, consulta general, nutrición, 
psicología, afiliación, prestaciones y relaciones públicas.
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Desarrollo personal 
y profesional

Formación en temas de gestión universitaria

Durante este año se capacitó a un total de 1,029 
trabajadores universitarios, 950 administrativos y 79 
directivos, en actividades y temas diversos de gestión 
universitaria, entre las que destacan por la cantidad 
de participantes: el Taller de autoestima, con 277 
participantes; Gestión del Bienestar Emocional en el 
Entorno Institucional, con 238;  Manejo del estrés, con 
153; y Manejo positivo del aula, con 62 participantes; 
además de varios cursos con una participación de 
27 a 39 participantes, tales como Establecimiento 
de metas, Mindfulness y yoga, Worklife: Balance 
en la vida, Resiliencia laboral, Finanzas, Liderazgo, 
Trabajo en equipo y Conferencia de Claves para el 

Personal directivo y administrativo que recibió 
capacitación

Se capacitó también a 2,040 trabajadores universitarios 
entre personal administrativo y directivo, en cursos de 
desarrollo administrativo, desarrollo personal, desarrollo 
de calidad e inducción. Además, se impartió el curso 
autogestivo de Responsabilidad Social Universitaria 
al personal administrativo y de apoyo, en el cual 
participaron 49 dependencias de la UANL, con una 
inscripción de 1,565 participantes.

Fortalecimiento de Bienestar Emocional.  Así también se 
capacitó al personal directivo y la comunidad universitaria 
del total de las dependencias de los niveles Medio Superior 
y Superior de la UANL en el Diplomado en Gestión 
Universitaria y Competencias Directivas.

1,029
trabajadores universitarios capacitados en temas de 

gestión universitaria

950 79
Personal administrativo  Personal directivo   
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Reconocimiento a la trayectoria universitaria

La Universidad Autónoma de Nuevo León otorgó un 
reconocimiento a 544 trabajadores universitarios 
por su trayectoria de servicio a la Institución, con una 
antigüedad de entre los 15 y los 55 años.

Antigüedad en la 
UANL

Número de trabajadores 
reconocidos

55 años 1

50 años 4

45 años 17

40 años 16

35 años 24

30 años 24

25 años 149

20 años 30

15 años 279

Contrato Colectivo de Trabajo 2025

Pensiones y jubilaciones 

7,116 1,178
jubilados pensionados

3,048 docentes 621 docentes
4,068 administrativos 557 administrativos

Se han alcanzado importantes avances en materia de bienestar 
laboral y seguridad social para las personas trabajadoras 
universitarias, en los cuales destacan los siguientes puntos:

	 i.	 Extensión del apoyo del bono de guardería para niños 
con capacidades diferentes hasta los 10 años de edad.

	 ii.	 190 personas trabajadoras universitarios han solicitado 
su jubilación este año. 

	iii.	 Cerca de 1,606 personas han sido basificadas, mejorando 
su calidad de vida y seguridad en el empleo.

Aunado a los puntos anteriores, se lograron los siguientes 
incrementos porcentuales establecidos en el Contrato 
Colectivo del Trabajo, así como el uso de lenguaje incluyente 
dentro de su redacción, y modificación de días de descanso.  

4% salario de las personas trabajadoras

10% subsidio para despensa

6.66% bono de lentes

3.85% bono de uniformes 

12.5% bono de seguridad familiar 

16.66% bono para adquisición de libros

2% gastos funerarios 

1.8% bono de guardería 

7.4%
presupuesto entregado por el Sindicato para el 
fomento de actividades deportivas, culturales, 
artísticas y recreativas 

5.2% canasta básica de maternidad 

Estos logros reflejan el compromiso continuo de la UANL 
con el bienestar de su personal, promoviendo un ambiente 
laboral favorable y reconociendo el esfuerzo y la dedicación 
de cada una de las personas trabajadoras de esta Universidad.

Alianzas con instituciones educativas, centros de 
investigación y organismos públicos y privados 

A fin de fortalecer el programa de formación permanente 
en el área de la salud, la UANL cuenta con el “Convenio de 
Educación Continua en Nutrición, Sobrepeso y Obesidad 
para Profesionales de la Salud”, signado con el Comité 
Interinstitucional para la Alimentación Física “Nuevo León 
en Forma: Cuida tu salud, estás a tiempo”.
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6
Gestión con humanismo

para el éxito universitario
O B J E T I V O : 

Asegurar la operación eficaz y eficiente de la gestión 

institucional, bajo un marco regulatorio pertinente 

en permanente actualización, de conformidad con los 

principios de la autonomía universitaria, que garantice 

un crecimiento ordenado con responsabilidad social.

E J E  R E C T O R
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Reunión directiva

En el mes de abril se llevó a cabo la Reunión Directiva 
2025 de la Universidad, en la cual se implementaron 
mesas de trabajo para la construcción y validación de 
instrumentos, a fin de garantizar la mejora continua 
y el desarrollo institucional de la UANL, mediante el 
seguimiento y la evaluación sistémica del quehacer 
universitario. 

 

Plan de Desarrollo Institucional 2024-2040 

En el marco del Plan de Desarrollo Institucional 2024-2040, aprobado 
por el H. Consejo Universitario en agosto de 2024, para fortalecer las 
capacidades de la Universidad, asegurar el cumplimiento de sus funciones 
y alcanzar un mayor desarrollo y consolidación para hacer realidad la 
Visión UANL 2040, se llevó a cabo el proceso de actualización de los 
Planes de Desarrollo de las Dependencias Académicas, y se concretó la 
formulación de 26 PDD´s de facultades y 29 de escuelas preparatorias. 

Planeación estratégica

Atender los retos 
para el desarrollo y 
la transformación 

de la UANL, 
considerando la 
Visión al 2040, a 

través de proyectos 
integrales

 Analizar y 
reflexionar sobre 

el desarrollo 
institucional, con 
el propósito de 

visualizar un mejor 
futuro con un 

enfoque humanista

 Construir los 
instrumentos 

para la evaluación 
del desarrollo 

institucional, del 
desarrollo personal y 
del desempeño en el 

ámbito laboral

Reunión directiva 2025
Se cumplió con tres objetivos: 

Diplomado en Planeación Estratégica 
Universitaria

Durante el año se llevó a cabo este diplomado, 
en el marco del cual las dependencias 
académicas lograron concluir la formulación 
de sus planes de desarrollo. Concluyeron el 
proceso formativo 249 participantes de 55 
dependencias.
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Rankings 
nacionales e 

internacionales
Posición de la UANL en rankings nacionales

UANL en el Ranking El Universal

Ranking Posición
No. de universidades 

participantes

Mejores 
universidades 2025 6 37

Evaluación de 
académicos 5 43

Evaluación de 
empleadores 5 37

Programas educativos de la UANL en el Ranking 
El Universal

La UANL cuenta con 24 programas educativos 

dentro de los 10 mejores evaluados entre las 

Universidades en el Ranking El Universal.

Posición de la UANL en rankings 
internacionales

	 1	/32 GreenMetric Indonesia

	 3	/540
Uni Rank  
University Ranking Australia

	 5	/50
Scimago Institutions 
Ranking España

	 5	/9
CWTS Leiden  
Ranking Holanda

	 6	/21
Best Global  
Universities Rankings

Estados 
Unidos

	 6	/24
URAP  University Ranking by 
Academic Performance Turquía

	 6	/1,431
Uniranks World´s Largest 
University Rankings

Estados 
Unidos

	 7	/30
THE Times Higher 
Education Latin American 
University Ranking

Reino 
Unido

	 8	/63
QS Latin America 
University Rankings

Reino 
Unido

	14	/30
THE Times Higher 
Education World 
University Rankings

Reino 
Unido

	15	/22
QS World University 
Rankings

Reino 
Unido

	16	/98
Scimago Institutions 
Rankings España

Consolidación del Modelo de 
Gestión para Resultados

Consolidación del sistema de gestión y el 
proceso de armonización contable 

En el proceso de armonización contable 

participan 15 dependencias, de las cuales 13 

presentan un avance del 30%, y en el resto el 

porcentaje de avance es del 20%

Desarrollo de los sistemas informáticos 
como soporte del Modelo de Gestión para 
Resultados 

Actualización y avance en los siguientes módulos:

Plan de Desarrollo Institucional (PDI) 100%

Plan de Desarrollo de la Dependencia 
(PDD)

100%

Plan Operativo Anual (POA) 100%

Presupuesto Basado en Resultados 
(PbR)

100%

Techo Presupuestal 100%

Presupuesto Modificado 100%

Egresos (compras, almacén y tesorería) 70%
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Universidad 
Sustentable

Prácticas sustentables implementadas en las 
dependencias

Algunas de las acciones que se implementaron entre 

las dependencias académicas y administrativas son:

	Programa de Separación y Reciclaje de Residuos 

(PROSER): acopio de 233.67 toneladas de material

	Programa de acopio de cartuchos y tóner vacíos “HP 

Planet Partners”, en el cual se enviaron a reciclaje 

2,539 unidades (2,832.64kg)

	Programa Universidad Sustentable. Se realizaron 

181 actividades, como inventarios forestales, 

jornadas de recuperación, seminarios, conferencias, 

cursos, talleres, muestras, concursos, con 1,320,359 

participantes

	Campaña de reciclaje electrónico en octubre de 

2024, en la cual se recolectaron 11.56 toneladas 

de Residuos de Aparatos Eléctricos y Electrónicos 

(RAEE)

	2ª Jornada de reciclaje UANL en junio de 2025, en la 

cual se recolectaron plásticos, papel y cartón, vidrios, 

metales, medicamentos caducos, aceite vegetal de 

cocina, llantas usadas y RAEE.

	

Por octavo año consecutivo, el ranking 
Green Metric coloca a la Máxima Casa 
de Estudios de Nuevo León como la 
institución de educación superior más 
sustentable de México.

Posición Nacional 1
Posición América Latina 2

Posición Mundial 16
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Desempeño 
ambiental de la 
UANL
Uso eficiente del agua

Beneficios económicos del programa de “Bebederos de agua potable”

AÑO PROMEDIO DE L DE AGUA 
CONSUMIDOS

BOTELLAS (500 ML) NO 
CONSUMIDAS

AHORRO ANUAL AL NO COMPRAR 
BOTELLINES (500 ML)

2023 2,685,365 5,370,712 $ 53,707,120
2025 3,556,294 7,112,588 $ 71,125,880

*Considerando el precio del botellín de 500 ml a $10.00

Beneficios ambientales del programa de “Bebederos de agua potable”

AÑO AGUA 
CONSUMIDA (L) 
EN BEBEDEROS 

EN CU

EQUIVALENCIA 
(BOTELLINES 

500 ML)

PET NO 
UTILIZADOS 

(TON)

ENERGÍA NO 
CONSUMIDA 

(KWH)

AGUA NO 
CONSUMIDA (L) EN 
LA ELABORACIÓN 

DEL PET

CO2 NO 
EMITIDO 

(TON)

RELLENO 
SANITARIO NO 

UTILIZADO 
(M2)

PETRÓLEO 
AHORRADO 

(L)

2023 2,685,365 5,370,712 64 324,692 2,577,942 110 349 97,710
2025 3,556,294 7,112,588 85 429,999 3,414,042 145 463 121,455

Consumo de agua

AÑO POBLACIÓN UNIVERSITARIA EMISIONES GEI (TON) CONSUMO ANUAL DE AGUA (M3)

2024 232,541 870,848 1,582,325
2023 230,744 834,965 1,487,940

Uso eficiente de la energía

 Generación de fuentes 
fotovoltaicas

Campus Mederos y Linares

1,705,280 kWh 
Generación anual

1,432 (T)  
CO2 no emitidas

Consumo de electricidad

AÑO POBLACIÓN 
UNIVERSITARIA

CONSUMO ANUAL DE 
ENERGÍA (KWH)

EMISIONES GEI (TON)

2023 232,541 99,171,393 83,304
2025 230,744 98,719,860 82,924

Diagnóstico del estado actual y propuesta de 
manejo sustentable del Capital Forestal de la 
UANL

Hasta septiembre de 2025 se han realizado cinco 
diagnósticos forestales en igual número de 
dependencias académicas y áreas públicas. Han 
sido censados 1,267 árboles en una superficie de 
149,522.527 m2, con la colaboración de 313 voluntarios, 
estudiantes regulares y de servicio social. 

149,522.527 m2

superficie 
 tratada

1,267
árboles censados

313
voluntarios

5
dependencias

5
diagnósticos
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Bosque Escuela

Este año se llevó a cabo una reforestación en el 
Bosque Escuela, con la participación de 90 personas 
de preparatorias y facultades, para atender las 150 
hectáreas afectadas por el incendio forestal que se 
suscitó en el 2021, en el que nueve de ellas tuvieron 
un daño severo.

Reforestación
Cantidad Concepto

300 Plantas de Pinus pseudostrobus
140 Plantas de agave

3,000 Plantas de Pinus pseudostorbus (en 
producción)

 

Con Ternium a través de la empresa RENAC

Actividades

Brechas cortafuego
Acomodo de material vegetal muerto o zanja trinchera
Reforestación superficie de 53 hectáreas
Construcción de un vivero forestal
Mantenimiento
Presas de morillos
Rehabilitación del camino
Cerco perimetral

Siembra y producción de pacas y rollos

Concepto Cantidad

Siembra de pasto (Dichanthium 
Annalatum: Pasto Pretoria)

8 hectáreas

Siembra de Pennisetum ciliare var. Laredo 
y Nueces

33.5 
hectáreas

Producción de pacas y rollos para el CIPA 12,000

Biodiversidad y recursos naturales

Árboles no talados 34,475 unidades

Agua no consumida 71,319,047 litros

Energía no utilizada 10,572,867 kWh

Partículas de CO2 no 
emitidas

8,074 toneladas

Petróleo no utilizado 411,762 litros

Bauxita no utilizada 218.86 toneladas

Relleno sanitario no 
utilizado

6,735 m3 

Premio al Mejor Proyecto de Sustentabilidad, 
Edición 2025

El proyecto ganador fue el titulado “EcoHuerto FaPsi”, 
presentado por la Facultad de Psicología, la cual se hizo 
acreedora a un cheque por la cantidad de $50,000 y 
un diploma. Dicho premio fue entregado en la 18ª 
Reunión de enlaces para la sustentabilidad, la cual se 
llevó a cabo en el mes de junio de 2025. 

Premio al Mejor 
Proyecto de 
Sustentabilidad

26 
proyectos

“EcoHuerto 
FaPsi” 

proyecto 
ganador
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Huella de Carbono 

La cantidad de emisiones de gases de 
efecto invernadero que se emitieron a la 
atmósfera por medio de alguna actividad 
humana dentro de la UANL, equivale 
a 85,599 toneladas métricas de CO2, 
mientras el equivalente per cápita es de 
0.36 toneladas.

0.36
toneladas de CO2 per cápita 

Balance de CO de la UANL 2025

Las acciones de adaptación al cambio 
climático generan un balance positivo en 
sus emisiones de Gases Efecto Invernadero 
(GEI) de 484,117,145 Kg CO2 (Equivalente)

Reducción de emisiones 
de gases de efecto 
invernadero
Programa GEI – México

El almacenamiento de CO2 en vegetación 
dentro de las áreas universitarias ubicadas 
en los campus de Mederos, Linares, Iturbide, 
Marín y Bravo, en una extensión de 3,638 
hectáreas, equivale a 549,603 toneladas de 
CO2, esto debido a los tipos de vegetación 
que albergan, como son el pino – encino 
y los matorrales submontano y espinoso.

549,603
toneladas de almacenamiento de CO en 

vegetación 

Capacidad institucional de absorción 
de Gases Efecto Invernadero (GEI) 

SUPERFICIE DE LAS  
ÁREAS UNIVERSITARIAS 

(HA)

VEGETACIÓN  
(HA)

FACTOR  
(C HA-1)

CARBONO 
ALMACENADO 

(TON)

CO2, EQUIVALENTE 
(TON)

3,638 3,481 215 149,756 549,603

Resguardo de áreas verdes

La UANL cuenta con información relativa a las 
áreas verdes clasificada por campus y áreas 
exteriores, registros que permiten conocer 
la extensión destinada a la conservación y 
el mantenimiento en los distintos recintos 
universitarios.

85,558,782 -549,603,000 -484,117,145

Consumo de energía

Autobuses 
universitarios 

(TigreBus)

Vehículos automotores

Motocicletas

Almacenamiento de 
CO en vegetación

Reciclado de residuos

Educación digital

Balance positivo

Áreas verdes:
628,635.55 m2

Campus 
Ciudad 

Universitaria

Campus 
Mederos

Campus 
Ciencias 

Agropecuarias

Campus 
Linares

Campus 
Ciencias de la 

Salud

Áreas 
exteriores
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Manejo y gestión de 
residuos

Programa de Separación y Reciclaje de 
Residuos (PROSER)

Actualmente la recolección de material reciclable 
(papel y cartón, PET y aluminio) se lleva a cabo 
de forma sistemática en 52 dependencias 
académicas y 26 dependencias centrales. 
De febrero 2013 a septiembre 2025 ha sido 
recolectado un total de 2,372.03 toneladas 
de material reciclable, cuya caracterización se 
muestra a continuación:

Papel y cartón     2,027.95 t
PET 289.36 t
Aluminio 54.71 t

2,372.03 
toneladas de material reciclable

en los últimos doce años 

239.68 
toneladas de residuos 

peligrosos 

26.52 
toneladas de aceite 

vegetal 

Producción y consumo 
responsable de los recursos 

Campaña de Reciclaje Electrónico 
UANL 

Se llevó a cabo la Campaña de Reciclaje 
Electrónico UANL 2024, en la que se 
contó con el valioso apoyo de diez 
dependencias de la UANL. En total 
se recolectaron en el periodo 11.56 
toneladas de residuos eléctricos y 
electrónicos.

Equipos de proyección 15%
CPU’s y laptop 17%
Impresoras 7%
Celulares y tablets     26%
Electrodomésticos 24%
Cables 11%

11.56 
toneladas de residuos electrónicos 

Con el reciclaje se obtuvieron beneficios 
ambientales tales como:

270,348 
kWh de electricidad no utilizada 

42 
toneladas de CO2 no emitidas

Manejo y disposición de residuos peligrosos 
(RP)

Actualmente son 49 las dependencias de la UANL 
que se suman al programa de manejo y gestión 
de RP, tanto de origen químico como biológico. 
Durante el último año dos dependencias universitarias 
realizaron los trámites para obtener su registro como 
generador de RP ante la SEMARNAT, de acuerdo con 
la normatividad ambiental vigente. En el último año 
se generaron un total de 239.68 toneladas de RP, de 
las cuales el 75% corresponde a residuos peligrosos 
biológico infecciosos y el 25% restante a residuos 
peligrosos de origen químico.

Tratamiento de residuos 

En el año se recolectaron 26.52 toneladas de aceite 
vegetal, grasas y aceite de cafeterías, para ser reciclados 
y posteriormente utilizados en la fabricación de 
productos químicos y biocombustibles amigables 
con el medio ambiente. Actualmente el 61% de 
las cafeterías que operan en la UANL han instalado 
trampas de grasa a la salida de sus drenajes para evitar 
la contaminación del agua.

biológico 
infecciosos  

75%

origen 
químico 

21%
con 
trampa 
61%

sin 
trampa 

39%

Segunda Jornada de Reciclaje UANL

En el mes de junio se llevó a cabo la 2da 
Jornada de Reciclaje UANL, teniendo como 
sede el Centro de Investigación para el 
Desarrollo Sustentable, la cual estuvo 
dirigida a la comunidad universitaria y 
público en general. El objetivo de esta 
jornada fue concientizar sobre la correcta 
gestión de los diferentes tipos de residuos 
y su impacto en la reducción de gases 
de efecto invernadero, utilizando los 
principios de la economía circular como 
herramienta de mitigación.

Los resultados fueron los siguientes:

Tipo de Residuo Kg
Residuos electrónicos 3,755
Medicamentos caducos 135
Papel y cartón 3,011
Plástico 229
Vidrio 172
Metal 128
Llantas 690
Aceite vegetal 54
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Reuniones sobre sustentabilidad

Beneficios ambientales y económicos derivados de la operación 
del transporte colectivo universitario

497 recorridos diarios

116,298 servicios al año

5,931,198 beneficiarios

$59,311,980* de ahorro

* Considerando una tarifa de $10.00  
   que aplica para estudiantes.

Reunión anual 2025 de la 
Academia Universitaria para el 
Desarrollo Sustentable 
Con sede en las instalaciones de la UANL, 
se llevó a cabo la Reunión Ordinaria de la 
Academia Universitaria para el Desarrollo 
Sustentable, a fin de reconocer la labor que 
realizan en la promoción de la sustentabilidad 
desde una óptica educativa, científica y social.

Servicios de movilidad universitaria

1,141,485
servicios ofrecidos al estudiante

Traslados TigreBus

Campus 
Mederos

Campus  
Salud

Campus 
Ciencias 

Agropecuarias

Campus  
Ciudad 

Universitaria

Campus 
Aeronáutica

Traslados de Servicios Generales

1,246 111
personal materiales

Escuelas 
preparatorias

Deparatmentos 
centrales

Facultades

Servicio de Mantenimiento Automotriz 

201 274 188 229
preventivos correctivos taller 

externo
servicio 
express

Suministro de combustible a la flotilla 
automotriz de las dependencias centrales

Se atendieron 49 dependencias, generando un 
gasto de $7,104,849.

Cumbre de Rectoras y Rectores 
de Universidades Mexicanas 
por la Acción Climática 2025
La UANL participó en la Cumbre de Rectoras 
y Rectores de Universidades Mexicanas por 
la Acción Climática 2025, que reunió a 21 
universidades mexicanas, públicas y privadas, 
con el objetivo de fortalecer el compromiso 
del sector universitario frente al cambio 
climático.

Se promovió la colaboración interinstitucional, 
el intercambio de buenas prácticas y el 
impulso de estrategias académicas, científicas 
y sociales orientadas a la sostenibilidad.
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Inversión en el fortalecimiento de la infraestructura

La inversión en obra pública fue de $87,645,224, y en servicios de 
conservación y mantenimiento la inversión total fue de $92,386,079

$176,017,623
inversión en el fortalecimiento de la infraestructura

Inversión pública en obra Servicios de conservación y 
mantenimiento

$87,645,224 $92,386,079
3,540.20 m2 39,687.70 m2

Infraestructura y 
mantenimiento

Conectividad y equipamiento tecnológico

Nuevas instalaciones y remodelaciones con 
una inversión en conectividad y equipamiento 
tecnológico de $31,402,670

$31,402,670
inversión en conectividad y 
equipamiento tecnológico 

$18,421,205 $12,981,465
equipamiento 

tecnológico 
conectividad

Mantenimiento de hardware y software

$192,960,342
inversión en mantenimiento de hardware 

y software 

$2,324,678
Mantenimiento a equipo

$1,935,915
Auditorías

$26,210,037 
Telefonía, internet y 
enlaces dedicados

$65,634,897
Servicios

$96,854,815
LicenciamientoInversión en conservación y mantenimiento

Inversión $29,293,778

Contratos (mantenimiento 
preventivo c/contratistas externos)
$14,624,725

Contratos (colaboración  
c/dependencias universitarias)
$8,910,000

Órdenes de servicio (ejecutadas  
c/contratistas externos)
$4,721,667

Órdenes de trabajo (ejecutadas  
c/personal propio externo)
$1,037,386

Resumen anual por clasificador de objeto 
del gasto

Clasificación m2 Inversión 

Servicios de conservación 
y mantenimiento 

39,687.70 $63,092,301

Inversión pública en obra 3,540.20 $87,645,224

TOTAL 43,227.90 $150,737,525
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Comunicación estratégica
Redes sociales de la UANL

La UANL cuenta con Facebook, X, Instagram, 
LinkedIn, YouTube y TikTok, además del Portal
 Web, a través de los cuales se tiene un registro de 
1,144,136 seguidores. El alcance es de 86,300,437 
visitas.
Con un promedio anual de 2,325 publicaciones.

1,144,136
seguidores

Seguidores en redes sociales de la UANL

Red social Seguidores Alcance

Facebook 529,006 66,554,848

X 175,968 9,168,470

Instagram 75,650 3,995,229

LinkedIn 300,861 4,030,777

YouTube 41,766 1,251,113

TikTok 20,885 1,300,000

TOTAL 1,144,136 86,300,437

Red social de egresados

 Participantes Visitas 
mensuales

Facebook 3,605 986

X 339 458

Página web 187 426

Infraestructura de apoyo a la conectividad

La Universidad registra un total de 41,733 equipos y 
servicios de apoyo a la conectividad de la RED UANL.

41,733
equipos de apoyo a la conectividad

Instagram

LinkedIn

YouTube

TikTok

X

Facebook

5,015

41,733
Equipos y 

servicios de 
apoyo

478

905 28,233

7,102

Equipos de 
cómputo

Teléfonos

Servidores

Antenas 
red 

inalámbrica

Impresoras
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Portal web UANL

Concepto Cantidad

Usuarios 6,524,558

Usuarios nuevos 6,013,070

Sesiones 69,694,914

Número de sesiones por usuario 4.63

Vistas de páginas 113,661,263

Páginas / sesión 3.92

Usuarios que visitaron el portal

A través de nuestro portal UANL, se 
registraron más de 6,524,558 de 
visitas de usuarios de diversos países.

Uso de los servicios de sistemas informáticos

Sistema / Módulo Métrica anual

Admisión 700

Escolar 1,195

Recursos humanos 514

Finanzas 1,420

Incorporadas 290

Otros 2,412

Total 6,531

6,531
servicios informáticos

Sistema de información de los Servicios Escolares (SIASE)

Sistema / Módulo Métrica
SIASE - Admisiones 120,000 registrados
SIASE - Escolar 430,704 alumnos

266,187 grupos
SIASE – Recursos Humanos 25,263 empleados
Movimientos para Rectoría 8,405 movimientos de altas, 

bajas o cambios
Contratos nuevos de Rectoría 3,179 contratos nuevos 
Cantidad de producción académica 
y de investigación

7,121 elementos

Capacitación y actualización 
académica del profesor

12,019 registros

SIASE – Tutorías 6,902 tutores
220,145 alumnos

SIASE – Servicio Social 24,310 inscritos
SIASE – Prácticas Profesionales 6,675 inscritos
Ingresos – Cuota Rectoría 458,126 boletas emitidas

$ 849,718,079.12 monto
Becas – Cuota Rectoría 206,190 becas otorgadas

$ 405,888,409.88 (monto)
SIASE – Finanzas Contabilidad 149,690 pólizas de ingresos

141,262 pólizas de ingresos
78,331 pólizas de diario

369,283 pólizas
SIASE – Finanzas Compras 2,457 requisiciones de 

compra
2,586 órdenes de compra

SIASE – Finanzas Almacén 1,356 requisiciones de 
almacén

SIASE – Finanzas Egresos 27,942 solicitudes de pago 
generadas

220,907 cheques emitidos
17,778 cargos automáticos

9,484 pagos electrónicos
SIASE – Finanzas Vinculación 174 contratos

907 convenios
Construcción 128 órdenes de 

construcción
31 obras

Producción Audiovisual

872 producciones realizadas en colaboración entre 
Facultades y Preparatorias de la UANL

Acción Cantidad

Entrevistas para la promoción de nuevos 
programas educativos

51

Videos editoriales 170 

Spots 26 

Contenidos en redes sociales 421 

Coberturas en eventos Institucionales 200

Total 872

Imagen institucional y mercadotecnia

Se realizaron más de 4,757 producciones relacionadas 
con el diseño, la imagen y publicidad de la UANL.

Comunicación estratégica

Acción Cantidad

Publicaciones digitales 929

Publicaciones impresas 136

Campañas Siempre UANL 30

Gestión y atención a medios 535

Eventos y sesiones fotográficas 1,172
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Reingeniería del SIASE

Se trabajó en el proceso de reingeniería al módulo de SIASE, teniendo 
como cambios los siguientes: 

Detección y bloqueo Diseño e incorporación en el SIASE del módulo de detección de 
alteraciones en el sistema para el bloqueo en documentos apócrifos

Módulo Tutorías Cambios en el ambiente cliente-servidor como en el ambiente Web
Carga de documentos 
de alumnos oficiales de 
la UANL

Incorporación de espacio para el anexo de documentos de alumnos 
inscritos

Programa Institucional 
para el Aprendizaje del 
Idioma Inglés (PIAII)

Generación de módulo PIAII para la administración y el seguimiento de 
alumnos en el dominio del idioma inglés que permita comunicarse en 
contextos cotidianos, académicos, profesionales y científicos; además de 
fortalecer el desarrollo de habilidades para el aprendizaje autónomo y de 
competencias digitales

Fundación UANL Becas Desarrollo del módulo de gestión a la Fundación UANL
Escolar. Jornada de 
Titulación 2010-2020

Proceso de titulación que facilite los trámites para alumnos egresados 
entre los años 2010 y 2020

Sistema Comercio 
Electrónico. Tesorería 
General 

Automatización del proceso para el cobro de servicios escolares y 
adeudos que brinda a sus alumnos de licenciatura y posgrado, generando 
boletas para que puedan efectuar el pago en el Banco las Preparatorias y 
Facultades:
•	 Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas”
•	 Preparatoria 3
•	 Facultad de Enfermería
•	 Facultad de Contaduría Pública y Administración

Sistema Nacional 
de Investigadores e 
Investigadoras Fase 2

Módulo de gestión para los investigadores de la UANL que se hayan 
registrado al Sistema Nacional de Investigadores e Investigadoras internos 
y externos. Además, que los documentos de docencia, titulación y 
acreditación para realizar actividades en Materia de Humanidades, Ciencia, 
Tecnología o Innovación, generen información veraz

Tesorería General Realización de ajustes en: 
•	 La generación de cheques protegidos
•	 Rediseño y configuración del recibo de servicios académicos y 

escolares
•	 Recibo interno de servicios académicos y escolares  

Tesorería FIME Mejoras en los procesos de asignación de becas y en el de prórrogas en la 
dependencia

Comprobación de 
pagarés 

Rediseño del reporte para auditoría de pagarés

Contratos Rediseño al módulo de contratos
Certificación PCI Implementación de los estándares para pagos con tarjetas bancarias
Finanzas Almacén Estandarización de los procesos administrativos en el departamento 

del almacén, generando nuevos reportes y monitoreo a cambios en el 
proceso

Becas Biología Mejoras en el proceso de asignación de becas dentro de la dependencia  

	

Proyecto Institucional de inteligencia artificial EsencIA

La UANL lanzó la Estrategia Integral de Inteligencia Artificial, con 
la cual se busca posicionar a la Institución como un referente 
nacional e internacional en la inserción de la inteligencia artificial 
en la educación, además de facilitar los procesos académicos, 
administrativos y tecnológicos de todas sus dependencias.

La operatividad de “EsencIA” está basada en cinco ejes estratégicos:

	Eje 1. Transformación Educativa con IA

	Eje 2. Fortalecimiento de la Investigación y la Innovación 
con IA

	Eje 3. Sostenibilidad y Sustentabilidad inteligente en la 
gestión universitaria

	Eje 4. IA con Responsabilidad Social

	Eje 5. Gobernanza en IA
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Sistema Integral de 
Bibliotecas
Infraestructura del Sistema Integral de 
Bibliotecas

La UANL cuenta con 82 bibliotecas, que abarcan 
un total de 61,841.80 metros cuadrados de 
espacio físico, y  que conforman el Sistema 
Integral de Bibliotecas.

Bibliotecas del SIBUANL

Cantidad de visitas de usuarios a la Colección Digital 

80,610

55,564 25,046 69
mexicanos extranjeros países

Fortalecimiento del acervo del SIBUANL

2,054,185
acervo

	 4 	Bibliotecas 
centrales

	 9 	Bibliotecas 
especializadas y 
de investigación

	 6 	Bibliotecas de 
posgrado

	 37	 Bibliotecas 
de educación 
media 
superior

	 26 	Bibliotecas 
de pregrado Acervo del SIBUANL

1,276,362 Libros
772,256 Revistas  

5,567 Obra plástica
2,054,185 Acervo total

31,780 Volúmenes de libros adquiridos

43,944 Volúmenes de revistas adquiridas

6 Bases de datos académicos y científicos

30 aniversario de la  
Biblioteca Universitaria  
“Raúl Rangel Frías” 
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Transparencia y cultura de la legalidad
Plataforma Nacional de Transparencia

Este año la universidad atendió y dio 
seguimiento a 349 solicitudes, a través de la 
Plataforma Nacional de Transparencia.

349
Total de 

solicitudes

257
Información 

pública

35
Inexistente

48
Incompetencia 

5
Con�dencial

4
Improcedente

Durante el año fueron interpuestos 33 
Recursos de Revisión ante el Instituto Estatal 
de Transparencia, Acceso a la Información 
y Protección de Datos Personales (INFO.
NL), resueltos a favor de la UANL. Asimismo, 
se elaboraron 134 avisos de privacidad 
académicos y administrativos, de conformidad 
con la legislación vigente, asegurando 
los derechos de las personas titulares, el 
tratamiento adecuado de la información y 
el uso exclusivo en sus finalidades. 

Promoción de una cultura de la transparencia

IX Congreso Internacional de Transparencia y Gobierno Abierto
Ponencia

Dirección de la Unidad de Transparencia UANL
Universidad de León (España)

Stand en la Feria Internacional del Libro
Stand: Exposición de obras literarias, conferencias, mesas de diálogo

5,000 personas al día, 7,000 visualizaciones en línea
Feria Internacional del Libro Monterrey (Nuevo León)

Diálogos Universitarios por la Transparencia
Diálogo entre los estudiantes de la comunidad universitaria acerca de la 
importancia del ejercicio de los derechos de transparencia, acceso a la 
información y protección de los datos personales

250 estudiantes
Dirección de la Unidad de Transparencia, UANL
Instituto de Transparencia, Acceso a la Información y 
Protección de Datos Personales de Nuevo León (INFO.NL), 
Facultad de Contaduría Pública y Administración, UANL

Ejecución del Plan de Acceso a la Información (PLAN DAI)
Implementación del Plan DAI en municipios del Estado, con la finalidad de 
socializar el derecho de acceso a la información a personas adultas mayores

300 adultos mayores y sus familias
UANL, INFO.NL, Facultad de Trabajo Social y Desarrollo 
Humano, DIF municipales, Comisión Estatal de Derechos 
Humanos de Nuevo León, Organizaciones de la sociedad 
civil

Programa de Capacitación de Datos Personales
Capacitación presencial y a distancia en materia de protección de datos 
personales en el entorno académico y laboral, en los niveles medio superior y 
superior

3,500 docentes y administrativos
Dirección de la Unidad de Transparencia, UANL

Certificación de procesos estratégicos

ISO 9001:2015 32 dependencias

ISO 21001:2018 24 dependencias

Otras normas 8 dependencias

Empleados 
involucrados 9,016

Procesos 
certificados 2,219

Sistemas de Gestión 
de la Calidad 64 

Procesos certificados 
relacionados con la 

salud
10 

Estados financieros e informes académicos

La UANL, comprometida con la transparencia y la 
rendición de cuentas, participó en la entrega de los 
estados financieros auditados e informes de avances 
académicos 2024 de las 35 universidades públicas 
estatales, por parte del Secretario Ejecutivo de la ANUIES, 
el Dr. Luis Armando González Placencia, en el Palacio 
Legislativo de San Lázaro y la Comisión de Vigilancia de 
la Auditoría Superior de la Federación de la Cámara de 
Diputados. Asimismo, se presentó la política integral de 
austeridad y ahorro, la cual promoverá una serie de 30 
acciones para eficientar los recursos financieros de las 
universidades públicas del país.
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Auditorías internas

La UANL realiza auditorías financieras, de 
recursos humanos y patrimoniales en todas sus 
dependencias. Los resultados se publican en los 
principales diarios de la localidad y en el portal 
oficial de la Institución.

Dependencias auditadas

34
auditorías internas

Tipo de auditoría

Financiera
20

Preparatorias 4
Facultades 10

Departamentos 6

Recursos 
Humanos 10

Preparatorias 6
Facultades 4

Patrimonio 4 Departamentos 4

Total
34

Preparatorias 10
Facultades 14

Departamentos 10

Informes emitidos de Auditoría Interna

58
informes emitidos

Informes emitidos Total
Financiera y patrimonio 24
Recursos humanos 33
Bienes Inmuebles 1

Nota: en algunas dependencias se entregó más de un informe 
con relación al tipo de auditoria.

Revisiones especiales de auditorías internas

Éstas incluyen revisiones de expedientes por tipo de 
adjudicación (adquisiciones y obra pública), revisión 
de nómina, revisión del gasto operativo, pagarés y 
compatibilidad de horarios.

2,237
revisiones especiales de auditoría interna

Tipo de auditoría

Revisiones 
especiales 
2,237

Preparatorias 200
Facultades 406

Departamentos 1,631

Auditorías externas a dependencias 
universitarias

De conformidad con la normativa interna, la UANL 
solicitó auditorías externas con el despacho avalado. 
En el periodo se realizaron 428 de estas auditorías.

428
auditorías externas

Tipo de auditoría

Financiera
375

Preparatorias 116
Facultades 119

Departamentos 140

Convenios 
púbicos 53

Facultades 48
Departamentos 5

Total
428

Preparatorias 116
Facultades 167

Departamentos 145

Auditoría externa de la matrícula

Conforme a lineamientos federales, se realizaron 
auditorías externas a la matrícula en ambos periodos 
semestrales. La Asociación Mexicana de Órganos de 
Control y Vigilancia en Instituciones de Educación 
Superior designó como instancias auditoras a la 
Universidad Autónoma del Estado de México y a la 
Universidad Autónoma de Campeche.

Actas de entrega – recepción

Derivado de los cambios en la dirección de distintas 
dependencias académicas y administrativas, se llevaron 
a cabo 20 procesos de entrega - recepción.

Procesos fiscales

Durante el año se realizaron asesorías fiscales 
personalizadas a las distintas dependencias universitarias, 
a efecto de homologar las operaciones que tienen 
repercusiones fiscales en el ámbito financiero; actividades 
relacionadas con la e.firma y presentación de 
declaraciones (mensual y anual) de impuesto. Dichas 
asesorías se llevaron a cabo con la aplicación de las 
leyes fiscales vigentes.

Convenio ANUIES - Auditoría Superior de la 
Federación

El Rector de la Universidad Autónoma de Nuevo León, 
formó parte del presidium y atestiguó la firma del 
convenio de colaboración entre la Asociación Nacional 
de Universidades e Instituciones de Educación Superior 
y la Auditoría Superior de la Federación.

Con  este acuerdo se benefician las instituciones 
universitarias públicas del país al reforzar la fiscalización 
de sus recursos y la rendición de cuentas, así como 
fortalecer la cultura de la integridad y la transparencia 
a través de proyectos de capacitación e investigación.
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Asambleas y 
congresos
Congreso ACE Experience 2025

Se acudió a la Cumbre ACE Experience 2025, la cual 
organiza el Consejo Estadounidense de Educación, y 
que congrega a líderes de distintos campos para discutir 
las cuestiones globales que inciden actualmente en la 
educación superior.

Se analizaron temas en relación con: 

•	 El propósito de las escuelas en la sociedad moderna

•	 Identidad y estrategias institucionales

•	 La internacionalización como vía para la innovación

•	 La adaptabilidad ante el incremento de la matrícula 
estudiantil

Asamblea General del Consejo NL 4.0

Se asistió de manera virtual a la Asamblea General del 
Consejo NL. 4.0. Uno de los temas a tratar fue el cambio 
de presidencia del Consejo Rector.

Conferencia ASU+GSV 2025

Se participó en el evento “Aprendiendo a la 
Velocidad de la Luz”, organizado por Universia, 
donde se compartieron experiencias sobre 
innovación educativa y el uso de tecnologías 
emergentes en la enseñanza.  Este foro 
reafirma el compromiso de la UANL con la 
transformación digital y la mejora continua 
de los procesos académicos.

Inauguración del Laboratorio 
de Computación de la Escuela y 
Preparatoria Técnica Médica

En la Escuela y Preparatoria Técnica Médica 
se inauguró el Laboratorio de Computación, 
un espacio construido con el apoyo de 
la Fundación UANL, y el cual cuenta con 
equipamiento de primer nivel para continuar 
ofreciendo a nuestros jóvenes una educación 
de excelencia y a la altura de las tendencias 
globales. 
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Inauguración del Laboratorio de Anatomía 
Digital e Innovación Tecnológica

Con la inauguración del Laboratorio de Anatomía 
Digital e Innovación Tecnológica, en la Facultad de 
Medicina de la UANL, se continúa impulsando la 
excelencia en la formación médica y la práctica clínica 
mediante la creación, implementación y optimización 
de recursos tecnológicos y digitales. 

Inauguración del Centro de Investigación en 
Química e Ingeniería Verde FCQ

La UANL dio un paso más en su consolidación 
como referente nacional en sustentabilidad con la 
inauguración del nuevo Centro de Investigación 
en Química e Ingeniería Verde, perteneciente a la 
Facultad de Ciencias Químicas, espacio que contribuirá 
significativamente al estudio de los temas ambientales 
más urgentes para nuestra sociedad.

Inauguración de espacios de la Preparatoria 9

Se llevó a cabo la inauguración de la sala de lactancia y 
el corte de listón de las remodeladas sala de cómputo 
y biblioteca. Durante el evento se destacó el donativo 
de 55 equipos de cómputo por parte de la Fundación 
UANL, en beneficio de más de 2 mil estudiantes. 

Entrega de Certificado ISO 21001 a 
Preparatoria Técnica “Pablo Livas”

Rodeada de sus estudiantes, docentes y trabajadores, 
se celebró el 104 aniversario de la Escuela Industrial y 
Preparatoria Técnica “Pablo Livas”.

En el marco de esta conmemoración, se inauguró una 
nueva área de esparcimiento para los alumnos y se 
realizó la entrega de la certificación de la Norma ISO 
21001:2018, aval de que la educación brindada y el 
aprendizaje adquirido son del mayor nivel, creando 
un ambiente de inclusión y excelencia.

Apertura del Centro Certificador CONOCER en 
Preparatoria Técnica “Pablo Livas”

Con el objetivo de seguir contribuyendo a la 
profesionalización del capital humano en el Estado, se 
inauguró el nuevo Centro Evaluador de Competencias 
Laborales de la Escuela Industrial y Preparatoria Técnica 
“Pablo Livas” Unidad Centro, ahora integrado a la Red 
CONOCER MX.

Esta adscripción al Sistema Nacional de Competencias 
otorga a la Preparatoria la autoridad para evaluar y 
certificar habilidades laborales bajo estándares de 
calidad reconocidos a nivel nacional, fortaleciendo así 
la competitividad y pertinencia de los profesionistas 
que deseen certificarse.
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7
Cuerpos colegiados

Órganos de gobierno y consulta

O B J E T I V O : 

Fortalecer la operación de 

los órganos colegiados y de 

gobierno para asegurar la 

retroalimentación efectiva, 

la consulta propositiva y la 

toma decisiones estratégicas.

E J E  R E C T O R
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Órganos de gobierno
Honorable Junta de Gobierno

Toma de protesta de la Directiva de la H. 
Junta de Gobierno 2025-2026

Se tomó protesta a la Directiva de la H. Junta 
de Gobierno para el periodo 2025–2026, que 
dará continuidad a los trabajos de este órgano 
universitario:

Dr. Benjamín Limón Rodríguez,  
Presidente.  
Cx.C. Luis Humberto Gómez Danés,  
Secretario. 

Reconocemos la labor de sus integrantes por su 
compromiso con la gobernanza institucional y 
su visión de largo plazo para fortalecer a nuestra 
Universidad.

Toma de protesta de nueva integrante de la H. 
Junta de Gobierno

En Sesión Extraordinaria del Honorable Consejo 
Universitario, celebrada el 14 de agosto se llevó a 
cabo la toma de protesta de la Dra. Xóchitl Amalia 
Arango Morales como nueva integrante de la 
Honorable Junta de Gobierno. 

Designación de directivos 

En este periodo se llevaron a cabo las ceremonias de toma de protesta 
de directivos de seis facultades y cinco preparatorias, como acto 
protocolario de su designación por parte de la H. Junta de Gobierno.

Toma de protesta de directivos 

DEPENDENCIA NOMBRE

Facultad de Ciencias de la 
Comunicación

Dr. Mario Humberto Rojo Flores

Preparatoria 13 Dr. Víctor Hugo Almaguer Beltrán

Preparatoria 18 Mtro. Jesús Quiroga Villarreal

Facultad de Agronomía Mtro. Carlos Hernández Martínez

Facultad de Organización 
Deportiva

Dr. Rubén Ramírez Nava

Facultad de Artes Visuales Mtra. Ana Isabel Guzmán Medrano 

Preparatoria 14 Mtra. Aurora Carolina Gómez 
Treviño

Preparatoria 12 Mtro. Jesús Eduardo Garza de León

Preparatoria 22 Dr. Ricardo Romo Treviño

Facultad de Ciencias de la 
Tierra

Dr. Carlos Gilberto Aguilar Madera

Facultad de Artes Escénicas Mtra. Adriana Briceño Arreazola
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Honorable Consejo Universitario

El H. Consejo Universitario es la máxima autoridad 
decisoria de la Universidad. Está presidido por el 
Rector, e integrado por el Secretario General, los 
directores de escuelas y facultades como consejeros 
exoficio, y por un profesor y un alumno electos por 
cada dependencia académica como consejeros. Este 
órgano resuelve, además, todos los asuntos que no 
estén expresamente previstos por la Ley Orgánica 
o el Estatuto General, y se instala formalmente al 
inicio del ciclo escolar en septiembre. Cuenta con 
un período ordinario de sesiones de octubre a mayo, 
operando a través de comisiones permanentes que 
tienen facultades decisorias.

Actualización de la Normativa

La Universidad registró la creación de tres reglamentos 
y la modificación de tres más que cambiaron en la 
normativa institucional.

REGLAMENTOS DE NUEVA CREACIÓN

Reglamento Orgánico de 
la Secretaría de Relaciones 
Internacionales de la Universidad 
Autónoma de Nuevo León

Reglamento de la Red de Apoyo 
para el Fondeo Universitario

Lineamientos del Programa 
Institucional para el Aprendizaje del 
Idioma Inglés “English UANL”

REGLAMENTOS MODIFICADOS

Reglamento para la Admisión, 
Permanencia y Egreso de los Alumnos 
de la Universidad Autónoma de Nuevo 
León

Reglamento para otorgar el 
Reconocimiento al Mérito Universitario

Reglamento Interno de la Facultad de 
Contaduría Pública y Administración

Comisión 
Académica 

Comisión 
de Honor y 

Justicia 

Comisión 
Legislativa

Comisión de 
Presupuestos

Comisión de 
Licencias y 

Nombramientos  

10 9 4 5 6

Sesiones realizadas por las comisiones Permanentes del H. Consejo Universitario

Toma de Protesta Sociedades 
Estudiantiles

Este año tomaron protesta las Sociedades 
Estudiantiles de diversas Facultades de 
nuestra Máxima Casa de Estudios:

	Facultad de Agronomía

	Facultad de Artes Escénicas

	Facultad de Ciencias Biológicas

	Facultad de Ciencias Forestales

	Facultad de Ciencias Físico Matemáticas

	Facultad de Ciencias Químicas

	Facultad de Ciencias de la Tierra 

	Facultad de Economía 

	Facultad de Enfermería

	Facultad de Filosofía y Letras

	Facultad de Medicina

	Facultad de Medicina Veterinaria y 
Zootecnia

	Facultad de Odontología
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Órganos de 
consultoría

Consejo Consultivo Externo

El Consejo Consultivo Externo (CCE) de la UANL, 
conformado por 24 miembros de la sociedad civil, 
es un órgano colegiado que contribuye a fomentar 
la colaboración y vinculación entre la Institución y el 
impacto de la educación en el Estado. 

Su participación en la UANL en  diferentes eventos 
académicos, culturales y de desarrollo que se 
organizan en la Institución, se enfocó en la instalación 
de los nuevos consejos y comités que asesoran a 
las dependencias universitarias. Este año pudieron 
interactuar con las Facultades de Ciencias de la 
Comunicación, Ciencias Químicas, Artes Escénicas y 
Artes Visuales, y el CIDEB.

Consejo Consultivo Internacional

Este Consejo, conformado por 11 miembros de 
organismos Internacionales, tiene entre sus funciones 
la de coadyuvar con la Institución en la formulación 
de políticas de internacionalización de las actividades 
académicas, de investigación, docencia, culturales 
y de desarrollo tecnológico, que se llevan a cabo 
en la misma. Contribuye, además, en los procesos 
de vinculación de la Universidad con organismos 
académicos, científicos, culturales y empresariales 
a nivel internacional.

40ª Reunión del Consejo Consultivo 
Internacional UANL

En la 40ª Reunión Ordinaria del CCI del 25 de 
noviembre del 2024, se celebraron 20 años de ser 
un extraordinario aliado de la UANL, presentando 
importantes avances hacia la internacionalización, 
el informe de actividades y el reconocimiento a 
los consejeros que integran este órgano, por su 
compromiso y colaboración con nuestra Universidad.

41ª Sesión del Consejo Consultivo 
Internacional UANL

En compañía de secretarios y directores de 
dependencias y facultades de la UANL, se llevó a cabo 
la 41ª Reunión del Consejo Consultivo Internacional 
el 5 de mayo del presente año, órgano que por más 
de dos décadas ha sido un aliado indispensable en la 
proyección y el impacto mundial que ha alcanzado 
nuestra Universidad. 
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8
Procuración de fondos

Plataforma de oportunidades

O B J E T I V O : 

Generar un esquema para 

la diversificación de las 

fuentes alternativas de 

obtención de recursos que 

garantice el cumplimiento 

de los fines de la propia 

Universidad.

E J E  R E C T O R
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Política 
financiera

Honorable Comisión de Hacienda

9 Políticas  
financieras

40 Estrategias  
financieras

11 indicadores

Ingresos UANL

Clasificación por rubro de ingresos 
Descripción Importe %
Transferencias, asignaciones, subsidios y 
subvenciones, y pensiones y jubilaciones*

$9,830,047,274 84.50

Participaciones, aportaciones, convenios, 
incentivos derivados de la colaboración fiscal y 
fondos distintos de aportaciones**

$62,845,146 0.54

Ingresos por venta de bienes, prestación de 
servicios y otros ingresos

$1,562,736,647 13.43

Productos $177,827,964 1.53
Total $11,633,457,031 100

	 *	 Incluye Subsidio Federal: $7,024,551,782 y Subsidio Estatal: $2,805,495,492
	 **	 Incluye Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) Nivel Superior: $49,179,237, FAM Nivel Medio 

Superior: $13,205,746 y Programa Escuelas al Cien: $460,163

Profesionalización docente 4.21%

Forjando investigadores 10.28%

Comunidad y vinculación 
estratégica 2.80%
Vida saludable y bienestar 
universitario 4.94%

Gestión con humanismo para el 
éxito universitario 6.83%
Cuerpos colegiados 1.97%
Procuración de fondos 2.60%

Excelencia académica 
66.37%

84.50%  
Transferencias, 

asignaciones, subsidios 
y subvenciones, 

y pensiones y 
jubilaciones* 

0.54%  
Participaciones, 
aportaciones, 

convenios, incentivos 
derivados de la 

colaboración fiscal y 
fondos distintos de 

aportaciones** 

13.43%  
Ingresos por venta 

de bienes, prestación 
de servicios y otros 

ingresos 

1.53%  
Productos 

13.83%  
Ingresos 
Propios*

61.70%  
Recursos 

Federales**

24.47%  
Recursos 

Estatales*** 

Egresos UANL

Resumen por capítulo de la clasificación por objeto del gasto
Descripción Importe %
Servicios personales $8,026,217,592 68.99
Materiales y suministros $400,185,595 3.44
Servicios generales $2,378,438,924 20.45
Transferencias, asignaciones, subsidios y otras 
ayudas

$488,716,816 4.20

Bienes muebles, inmuebles e intangibles $72,417,837 0.62
Inversión pública $131,193,460 1.13
Deuda pública $136,286,807 1.17
Total $11,633,457,031 100

Resumen por clasificación programática
Eje Rector Importe %

1 Excelencia académica  $7,721,321,657 66.37
2 Profesionalización docente $490,233,533 4.21
3 Forjando investigadores $1,195,631,826 10.28
4 Comunidad y vinculación estratégica $325,277,229 2.80
5 Vida saludable y bienestar universitario $574,289,268 4.94
6 Gestión con humanismo para el éxito 

universitario
$795,183,325 6.83

7 Cuerpos colegiados $228,800,455 1.97
8 Procuración de fondos $302,719,738 2.60

Total $11,633,457,031 100

Clasificación por fuente de financiamiento
Capítulo Descripción Importe %
1000 No etiquetado

1400 Ingresos Propios* $1,608,956,761 13.83
2000 Etiquetado

2500 Recursos Federales** $7,177,962,899 61.70
2600 Recursos Estatales*** $2,846,537,371 24.47

Total $11,633,457,031 100

	 *	 Incluye Productos Financieros por $46,220,114
	 **	 Incluye Productos Financieros por $90,565,971, Fondo de Aportaciones Múltiples $62,384,983 y 

Programa Escuelas al Cien $460,163
	***	 Incluye Productos Financieros por $41,041,879

$11,633,457,031

$11,633,457,031
Materiales y suministros 3.44%

Servicios generales 20.45%

Transferencias, asignaciones, 
subsidios y otras ayudas 4.20%
Bienes muebles, inmuebles e 
intangibles 0.62%
Inversión pública 1.13%
Deuda pública 1.17%

Servicios personales 
68.99%
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Ingresos Hospital Universitario “Dr. José Eleuterio González” 

Clasificación por rubro de ingresos

Descripción Importe %
Transferencias, asignaciones, subsidios y 
subvenciones, y pensiones y jubilaciones*

$1,569,267,316 60.37

Participaciones, aportaciones, convenios, 
incentivos derivados de la colaboración fiscal 
y fondos distintos de aportaciones

$139,500,000 5.37

Ingresos por venta de bienes, prestación de 
servicios y otros ingresos

$890,641,206 34.26

Total $2,599,408,522 100

	 *	 Incluye Subsidio Estatal equivalente a $753,481,075 y Subsidio UANL por $815,786,241 

Servicios personales 31.38%

Materiales y suministros  
37.32%

Servicios generales 31.30%

Fondo de Pensiones y Jubilaciones

Los beneficios del sistema de pensiones y 
jubilaciones de la UANL se extienden a 7,116 
jubilados y 1,178 pensionados. Este sistema destaca 
por su estructura sólida y transparente, y ofrece 
seguridad al personal académico y administrativo 
y a sus familias, y está soportado por un fondo 
que cuenta con recursos por $9,649,594,202, 
invertidos en diversos instrumentos bursátiles.

$9,649,594,202
31 de agosto

Se compone de:

	Aportaciones de trabajadores y la Universidad.

	Ingresos por patentes y servicios externos.

	Renta de bienes inmuebles.

	Aportaciones extraordinarias de fuentes 
federales, estatales y privadas.

	Productos financieros generados por el propio 
fondo.

Un comité técnico se encarga de la administración, 
conservación y vigilancia de los recursos, y está 
integrado por:

I.	 Presidente: el Rector de la Universidad.

II.	 Secretario: el Secretario General del Sindicato. 

III.	 Cinco vocales: dos por la Universidad, dos 
por el Sindicato y uno por la H. Comisión de 
Hacienda de la Universidad.

Resumen

FIDEICOMISO MONTO

N° 66769 $ 5,482,960

N° 98-9 $ 1,906,252,536

N° 66777 $ 923,926,332

N° 21329-2 $ 6,813,932,374

Total $9,649,594,202

31 de agosto

$2,599,408,522

$2,599,408,522

Clasificación por fuente de financiamiento
Capítulo Descripción Importe %
1000 No etiquetado

1400 Ingresos Propios* $890,641,206 34.26
2000 Etiquetado

2500 Recursos Federales** $139,500,000 5.37
2600 Recursos Estatales*** $1,569,267,316 60.37

Total $2,599,408,522 100

	 *	 Incluye Subsidio Estatal equivalente a $753,481,075 y Subsidio UANL por $815,786,241 

Egresos Hospital Universitario “Dr. José Eleuterio González”

Resumen por objeto del gasto Hospital Universitario

Descripción Importe %
Servicios personales $815,786,241 31.38
Materiales y suministros $970,125,378 37.32
Servicios generales $813,496,903 31.30
Total $2,599,408,522 100

34.26%  
Ingresos 
Propios*

5.37%  
Recursos 

Federales**

60.37%  
Recursos 

Estatales*** 

60.37%  
Transferencias, 

asignaciones, subsidios 
y subvenciones, 

y pensiones y 
jubilaciones* 

5.37%  
Participaciones, 
aportaciones, 

convenios, incentivos 
derivados de la 

colaboración fiscal y 
fondos distintos de 

aportaciones 

34.26%  
Ingresos por venta 

de bienes, prestación 
de servicios y otros 

ingresos 
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Generación de recursos

Recursos autogenerados a través de las unidades de vinculación

$315,769,866

Protección de la Marca  
TIGRES U UANL

Se realizó la inspección a 1,685 prendas 

con valor de $1,123,236 en seis 

establecimientos que comercializan con 

productos bajo la protección de la marca 

TIGRES U UANL

Requisiciones de compra

2,466 requisiciones recibidas

12 meses de recepción  

2,359 órdenes de compra 
generadas

$ 21,799,294 $184,289,290 $41,424,714 $68,256,568

Federal Estatal Municipal Privado

Recursos autogenerados a través de servicios

$296,320,664

$ 265,741,247 $22,820,955 $93,960 $7,664,502

Profesionales Asesoría Salud Formación y 
capacitación

Otros convenios que generan recursos
CONVENIO VIGENCIA

Contrato de Licenciamiento de Marcas: Cafetera El 
Grande, S.A. de C.V. – UANL

19 de mayo 2025 -  
19 de mayo 2026

Contrato de Licenciamiento de Marcas: 
Comercializadora de Gorras de Calidad Mundial, 
S.A. de C.V. - UANL

2 de septiembre 2024 -   
31 de diciembre 2025

Contrato de Licenciamiento de Marcas: M-arcos & 
M-arcos de México, S.A. de C.V. - UANL

24 de octubre  2024 -  
31 de octubre 2025

Contrato de Patrocinio:  Junior Foods, S.A. de C.V. y 
Wild Foods, S.A. de C.V.  “Grupo Galería” - UANL

15 de agosto 2025 -  
15 de agosto 2026

Inversión

$365,803,683

$118,354,330 $111,385,649 $136,063,704

Equipo 
especializado

Materiales y 
consumibles

Servicios

Octubre de 2024 a septiembre de 2025

Como una instancia más de generación 
de recursos, este año se inauguró  el 
restaurante “El Corral”, en el Centro 
de Investigación en Producción 
Agropecuaria UANL, un extraordinario 
proyecto que impulsará el enoturismo 
en ese lugar.
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Fondos extraordinarios

La Universidad Autónoma de Nuevo León (UANL) 
ha implementado una estrategia orientada a la 
mejora y diversificación de su oferta educativa, 
así como al fortalecimiento de su infraestructura, 
mediante la eficiente utilización de diversos 
fondos extraordinarios.

El monto total de los recursos extraordinarios 
asciende a $149,255,405. Esta inversión estratégica 
subraya la responsabilidad de la UANL en la 
gestión transparente de los recursos y su 
dedicación a elevar la calidad de los servicios 
que ofrece a la comunidad universitaria y a la 
sociedad en general.

A continuación se detalla la distribución de estos 
recursos en distintas áreas clave.

$149,225,405
Fondos extraordinarios

FONDO MONTO ($)

Fondo de Aportaciones Múltiples, 
Nivel Superior

$49,179,237

Fondo de Aportaciones Múltiples, 
Nivel Medio Superior

$13,205,746

Programa Escuelas al Cien $460,113
Programa para el Desarrollo 
Profesional Docente (PRODEP)

$699,594

Centro de investigación en 
Producción Agropecuaria*

$4,078,113

Sinergia Deportiva, S.A. de C.V. **
•	 Destinados al Fondo de Pensiones 

y Jubilaciones
$58,580,077

•	 Destinados al Fondo de Becas $11,716,015
•	 Cobranza por servicios operativos 

de las instalaciones
$11,336,510

TOTAL $149,255,405

	 *	 Proyectos con apoyos externos a través de las unidades de 
vinculación

	 **	 Convenio para la Administración, Operación, Financiamiento y 
Desarrollo Deportivo del Club de Fútbol Tigres de la UANL

25° aniversario de la Fundación 
UANL 

Para conmemorar el 25 aniversario 
de la Fundación, se realizó un evento 
al cual asistieron benefactores, 
patrocinadores, colaboradores 
y aliados importantes en su 
operación, quienes recibieron un 
reconocimiento por su gran labor y 
contribución social.

Fundación UANL

$91,886,176
Aportación Fundación UANL

$20,960,593 Donativos 22.81%

$61,323,645 Becas 66.74%

$9,601,938 Donativos en especie 
10.45%

Cena de Gala en beneficio de la 
Fundación 

En el mes de agosto se llevó a cabo 
una Cena de Gala en beneficio de la 
Fundación, organizada por la Escuela 
Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo 
Livas”, con el apoyo de alumnos de 
la carrera Técnica en Gastronomía 
Integral, y cuyos recursos recaudados 
van directamente a los programas de 
becas que ofrece esta asociación.
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Celebración 65 aniversario de la Orquesta Sinfónica,  
25 años de la Fundación UANL  

y 92 aniversario de la Universidad

Estos aniversarios se celebraron con un festival que contó 
con artistas de talla internacional, la presencia de la Orquesta 
Sinfónica y 47 mil asistentes que disfrutaron el festejo.
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U N I V E R S I D A D  A U T Ó N O M A  D E  N U E V O  L E Ó N

. . .  Al comprender la educación 
como el bien común por excelencia, 
nuestro compromiso  
se extiende a garantizar  
que el conocimiento y la 
investigación  
sigan siendo herramientas accesibles 
para el desarrollo equitativo de la 
sociedad.  
Seguiremos trabajando  
con transparencia y rigor  
para que la UANL se erija  
como el actor principal  
en la construcción del futuro, 
fortaleciendo el tejido social y  
la prosperidad de nuestra 
comunidad.

I N F O R M E  D E  A C T I V I D A D E S  2 0 2 5  
Dr. med. Santos Guzmán López
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